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OPGOES DO PLANO

INTRODUCAO

As Opgbes do Plano para 2020 apresentam-se, com um conjunto de
propostas/compromissos interdependentes.

Os eixos que temos afirmado, no trabalho desenvolvido na freguesia significam as
orientagdes que acompanham a concretizagédo e consolidagédo das tarefas com significado
para o desenvolvimento humano da freguesia:

= Acao Social/ Cuidar das pessoas;

= Educagao/Ajudar a crescer;

= Cuidar da Cultura;

= Cuidar do Ambiente/Promover o Desporto;
= Cuidar do Territério/Mobilidade.

Neste conjunto de compromissos o0 apoio do municipio surge como determinante, ndo sé
pelo acesso aos programas disponibilizados a freguesia de que se evidéncia o
Gaiatinclusiva, mas também pelos decorrentes do acordo de execug¢ao para o mandato,
a par dos acordos de colaboragao destinados a projetos especificos que em muito tém
estabilizado as opgdes deste Executivo com a populagéo da Freguesia.

Canidelo tem em marcha um conjunto de investimentos Municipais, que continuaremos a
acompanhar nomeadamente:
» Projeto de reabilitagao da area envolvente a Igreja de Paroquial de Canidelo (projeto
ja aprovado).
» Requalificagdo do lugar de S. Paio/Programa PEDU (ja iniciado).
= Construcao do Parque Urbano de S. Paio (ja iniciado).
= Alargamento da Rua Sport Clube de Canidelo (projeto ja aprovado).
» Requalificagao e alargamento da Travessa Pedra Escusa (trabalhos a finalizar).
= Prolongamento da Rua do Fontdo (em vias de conclus&o).
» Requalificagao das vias de atravessamento na freguesia com particular investimento
em trabalhos de fresagem e recarga de pavimento.
= Acompanhamento e participagdo na apreciagdo do programa de municipalizagéo da
rede de transportes urbanos em Gaia e na Freguesia.



Por fim o anunciado 2020, ano preparatério do complexo processo de transferéncia de
competéncias para as autarquias esta a porta. Aguardamos com natural expectativa o seu
desenrolar.

A importancia da descentralizagdo, significa naturalmente algo de muito positivo no
combate ao centralismo decisorio face ao restante territério nacional, desvalorizando-se o
local, espago humano, onde tudo na verdade se desenrola, mas também onde as
expetativas das populacdes se frustram.

1. AGAO SOCIAL/CUIDAR DAS PESSOAS

a) Manter o apoio aos projetos sociais em desenvolvimento na frequesia:

* Programa Municipal, de teleassisténcia para Pessoas Idosas em situacao
de isolamento.

» Programa Municipal “Més do Idoso” (outubro).

= Convivio anual para Pessoas com 65 anos ou mais anos, recenseados na
freguesia.

= Colénia Balnear para Pessoas com mais de 65 anos, recenseadas na
Freguesia.

* Programa de proximidade com a PSP e os Bombeiros Voluntarios de
Coimbrdes, para Pessoas ldosas ou em situagao de isolamento.

= Centro de Dia, Servico de Apoio Domiciliario e Lar de Idosos da
Responsabilidade da ASSIC.

* Programa Municipal de Emergéncia Social.
= Emergéncia alimentar, “cabaz de frescos”.

= Apoio a aquisicdo de medicamentos para idosos carenciados e com
doencas croénicas.

» Executar o Programa Municipal de Arrendamento, através de propostas de
candidaturas.

> Loja Social “Bem- Me-Quer”.
» Programa Municipal, de Apoio a Vacinagao de criangas, jovens e adultos.

» Organizagao de ag¢des de formagao e requalificagao profissional em cooperacao
com o Centro de Emprego de Gaia, destinadas as pessoas da freguesia, em



situagdo de desemprego de longa duragédo ou a procura do primeiro emprego, nas
seguintes areas: administrativa, recursos humanos e linguas estrangeiras.

b) Novas respostas sociais

>

Rede Municipal de Creches — Colaboracido no processo de levantamento da
necessidade desta resposta social na freguesia.

c) Comissao social de frequesia

>

Reforgo da sua organizag&o e competéncias, concretamente no ambito da aplicagéo
no Plano Local de Saude, em articulagdo com o ACE S Gaia.

d) Saude

>

>

Participacdo no Conselho da Comunidade do ACE’S Gaia.
Colaborar na divulgagao do programa “Narcéticos Anénimos”.

Acompanhamento e colaboracdo com o ACE’S Gaia, na divulgagao de atividades
inerentes ao Plano Local de Saude.

Parcerias com:

= Comissao de utentes da USF de Canidelo.
= Equipa do Programa Giro Gaia.

Acompanhamento da instalagdo da Consulta de Saude Oral nos Centros de Saude
previstos.

2. EDUCAGAO/AJUDAR A CRESCER

>

>

Manter o apoio e 0 acompanhamento ao Programa Municipal Gai@prende+.

Programa Municipal Gai@experimenta+ (alunos 5.° e 6.° ano) acompanhar a sua
instalacao.

Apoiar e acompanhar as atividades do Movimento Associativo Parental
nomeadamente:



= Nas atividades pedagogicas definidas pelo corpo docente, das escolas
da freguesia.
= Nas atividades préprias do seu respetivo plano de atividades.

Cooperar com as Escolas e instituicdes especializadas, em agdes dirigidas aos
alunos sobre, entre outras matérias, as questdes da Igualdade de Género e
Violéncia no Namoro.

Disponibilizar, sempre que possivel, estagios pedagodgicos e curriculares nos
diferentes servicos da Junta de Freguesia.

Programa Municipal “Cantinho do Estudo” — Cooperar com o programa de
Inovagao Social a funcionar no ambito do Concelho e da Freguesia.

Colaborar e apoiar o Cortejo de Carnaval, organizado pelas escolas publicas
(Agrupamento D. Pedro 1), ESIC, escolas privadas, Cerci Gaia, APPACDM e
movimento associativo parental, na Freguesia.

Cumprir o Acordo de Execugao com a Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, no
ambito da limpeza as areas envolventes as escolas basicas e jardins de infancia
da Freguesia.

Cumprir, atempadamente, os compromissos financeiros do expediente e limpeza,
relativos as escolas basicas e jardins de infancia do agrupamento D. Pedro I.

Acompanhar as obras de requalificagdo da Escola de Lavadores e jardins de
Infancia do Agrupamento D. Pedro |.

Acompanhar e apoiar as solu¢gdes que se mostrem eficazes, relativas a falta
Assistentes Operacionais nas escolas da Freguesia.

Atribuicdo de 12 bolsas de estudo para aulas de danca a estudantes das escolas
da Freguesia do 1° e 2° ciclo. A bolsa aplicar-se-4 a uma modalidade de danga a
escolha do aluno e traduzir-se-a na oferta de pagamento da mensalidade durante o
ano escolar, a cargo da Junta de Freguesia, ficando a Joia de Inscricdo (inclui
seguro) a cargo da Escola CulturDanga. A atribuicdo sera objeto de
regulamentacéo.

Organizagdo do Orgamento Participativo com os alunos da Escola Basica de
Canidelo, D. Pedro | e ESIC.

Manter o apoio as escolas que desenvolvem o projeto “Eco-Escolas”



3. CULTURA

>

>

Apoiar as atividades culturais, e recreativas organizadas pelas associa¢cdes da
freguesia.

Organizar em conjunto com a paroquia de Santo André de Canidelo, o tradicional
Concerto de Natal, “Cantares ao Menino”.

Fomentar encontros de Musica.
Participar nas Marchas de S. Joao, no ambito do Pograma Municipal.
Apoio Logistico e Financeiro:

= Festival de Folclore, promovido pelo Rancho Folclérico de Canidelo;
= Grupo de cantares “Os Chalados”;

= Fanfarra da Associagao Recreativa de Canidelo;

= Coro Almagraham;

» Festa de S. Paio, S. Vicente Ferrer e Santo André de Canidelo.

Acompanhamento da instalagao do festival “Maré Vivas”.

Organizar o programa das Comemoragoes do 25 de Abril.
Acbes de sensibilizagao:
= 8 de margo, Dia Internacional da Mulher;

= 25 de novembro — Dia Internacional da Eliminagcao da Violéncia Contra as
Mulheres;

= Dia Internacional da deficiéncia — 3 de dezembro.

Reorganizar e reforgar o programa de danca “Dangas do Mundo” organizado em
parceria com o Centro Social e Paroquial de Santo André de Canidelo, dirigido a
pessoas residentes na freguesia;

Organizar em colaboracdo com as escolas da Freguesia uma Feira do Livro
Infantil e Jogos Didaticos.

Manter a participacdo de um representante da Freguesia no programa “Gaia é
Fado”.

Brochura sobre o roteiro de Inés de Castro em Canidelo.



Promover a organizagcédo de exposigdes, de fotografia, de pintura e escultura, entre
outras artes.

Reedicado do Roteiro da Toponimia de Canidelo.

Apresentacdo ao Municipio do estudo prévio da “Casa da Cultura”, a partir da
requalificagdo da Casa do Duque, localizada na freguesia.

4. JUVENTUDE

>

>

>

Constituicdo do Conselho Consultivo da Juventude da Freguesia.

Presenca de um representante, no Conselho Consultivo Municipal da Juventude, até
que o Conselho Consultivo da Juventude de Canidelo se organize.

Colaboracido na 2.2 edigdo do Gaia Orcamento Participativo Jovem GOP+ Jovem
2020, organizado pelo Gabinete da Juventude da Camara Municipal de Vila Nova de
Gaia.

5. CUIDAR DO AMBIENTE /PROMOVER O DESPORTO

a) Desporto

» Participacdo nos Jogos Juvenis de Gaia.

» Organizacao de um “Encontro de Desporto Adaptado”, na freguesia em
cooperagao com as respetivas associacbes desportivas, no Pavilhdao Municipal
Carlos Resende.

» Apoiar as atividades desportivas das Associagbes da Freguesia nomeadamente o
Futsal (equipa feminina e masculina), Ténis de Mesa, futebol e outras.

» Organizacao de espacgo polivalente para a pratica de desporto, junto a Avenida
Beira-Mar, Praia do Paredao, proposta apresentada a Camara Municipal.

» Acompanhamento e interligagdo com o Sport Clube de Canidelo no

desenvolvimento da atividade desportiva de formagao.

b) Areas Verdes

>

Cumprir o Acordo de Execucédo celebrado com a Camara Municipal de Vila Nova de
Gaia, para a manutengao dos espagos verdes da freguesia.



Manutengdo da sinalizagdao dos terrenos negligenciados e abandonados aos
servicos municipais competentes.

Informagao a populagdo sobre o programa municipal “compostagem doméstica” a
funcionar no concelho (continuagéo).

Criar no Site da Junta de Freguesia um separador sobre “Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel”.

c) Via publica

» Manter a sinalizagdo aos servicos municipais, das necessidades de reforco de

ecopontos, recipientes de recolha de dejetos de animais, contentores para roupa e
calgado, lampadas e pilhas.

Manter a sinalizagao/localizagdo, aos servicos municipais competentes dos
‘monstros domésticos” (sofas, moveis camas, etc.) depositados na via publica e
de equipamentos elétricos e eletrénicos (frigorificos, televisores, aquecedores, etc.),
no sentido da sua recolha rapida.

Distribuicdo de um cartdo a populagdo com contactos telefonicos, dos servicos
destinados a limpeza Urbana.

Acompanhamento do funcionamento dos bebedouros, localizados na Avenida Beira
Mar, e sensibilizacdo da empresa Aguas de Gaia, E.M. para o alargamento dos
mesmos a outros pontos da freguesia.

d) Saneamento

> Continuacdo do acompanhamento junto das Aguas de Gaia, E. M. dos processos de

instalagao de coletores de aguas residuais, nomeadamente:

= Rua de Belmonte;

= Travessa de Belmonte;

= Recanto de Belmonte;

= Rua do Campo Novo (parte);

» Rua do Mirante (parte);

= Travessa do Monte (em avaliagao).

e) Sensibilizacdo a higiene urbana.

» Continuacado do Concurso Ecodesign, junto da populagdo no sentido de promover

a consciéncia e preocupagao com o ambiente.



» Apoiar as escolas da Freguesia nos seus programas de reutilizacao e reciclagem
de matérias.

» Sensibilizagdo dos comerciantes da Freguesia para o Concurso Eco-Montras de
Natal, com recurso a materiais reutilizaveis e reciclados.

» Recurso a colocacgao de placas informativas relativas ao depdsito de residuos na via
publica.

» Colaboragao com os servigos municipais nas acoes de sensibilizagao e formacgao,
sobre higiene urbana.

» Acompanhamento e divulgacao do Programa de Recolha Seletiva de Residuos
Porta a Porta — Programa da Suldouro (ja iniciado).

f) Vida animal

» Acompanhar e aplicar a nova legislagdo destinada ao registo e licenciamento de
animais de companhia, cdes gatos e furdes.

» Manter a divulgagéo (duas vezes ano) pelos meios ao dispor da Junta de Freguesia,
do calendario de vacinagéo de caes na freguesia, por parte dos Servigos Municipais
competentes.

» Divulgar e incentivar o Programa Municipal de Adogédo Animal.

» Apoiar iniciativas de controle da reproducéo de gatos e caes errantes.

6. CUIDAR DO TERRITORIO/MOBILIDADE
a) Vias

» Concretizar o programa de repintura de passadeiras, em mau estado, integradas
no acordo de colaboragdo com o Municipio de Vila Nova de Gaia.

» Acompanhamento dos procedimentos municipais tendo em consideracdo as
intervengdes na recuperagao das passadeiras a nivel de:

= Rebaixamento de passeios;
= Sinalizagio para invisuais;
» Pintura e fresagem das zonas de atravessamento.



b).

Acompanhamento do estudo municipal sobre a mobilidade junto da area circundante
a Escola D. Pedro | e ESIC.

Sinalizacdo aos servicos municipais competentes, da situacdo de iluminagao da
freguesia, incluindo as luminarias avariadas.

Sinalizar os hidrantes de incendio localizado nas vias da freguesia, com vista a sua
Inspecédo e manutengao, tampas metalicas nos bocais de alimentagao de agua.

Manter o plano de recuperagdo de “buracos”, previsto em orgamento, quer com o
apoio dos servigos da junta ou como complemento do programa SOS buracos e da
plataforma “cidadao gaia”.

Manter os cuidados de higienizagdo dos Lavadouros da Freguesia e de
funcionamento em boas condi¢cdes do Balneario Publico.

Em proposta apresentada ao Municipio acompanhar a instalagdo dos parques
infantis no espaco verde da Urbanizagao da Tripeira, na Rua de Bustes/Rua Nova
do Espinheiro (jardim) e na Escola Basica de S. Paio a semelhanca do que
aconteceu na Escola do Viso.

Transportes e mobilidade

Manutencido da nossa proposta de criagdo de uma carreira circular a partir da rede
de transportes dos STCP/902, interligada com as carreiras privadas que servem as
populagdes do interior da freguesia.

Acompanhamento do programa de municipalizagao da rede de transportes urbanos
em Gaia e na Freguesia.

. Cemitérios

Requalificacdo dos Cemitério de Chouselas e Cemitério do Meiral (continuagao).

Programa de levantamento das sepulturas abandonadas nos Cemitérios da
Freguesia (continuacao).

Programa de registo de atividades nos dois cemitérios: inumacdes, exumacgoes,
transladacgoes, licenciamentos, etc.



7. PARQUE DE CAMPISMO

>

Y

YV V V V

Manutencdo do Plano de reflorestagao do parque de campismo em cooperacao
Parque Biologico.

Continuacdo do estudo da instalagao de internet de acesso gratuito aos
campistas.

Continuagao do plano plurianual de manutencao/requalificacdo das areas de
servicgo.

Manutencdo da resposta educativa ambiental para criancas e jovens através do
acampamento gratuito.

Construgcéao de WC para o pessoal do Parque de Campismo, em fase de projeto.

Proposta de elaboragcédo de projeto, de requalificacdo de toda a infraestrutura
elétrica.

Estudo de projeto para a implantagdo de um novo balneario (wc™s / chuveiros).
Continuacao de politicas informativas divulgagdo do Parque de Campismo.
Continuagao do plano de recuperagao de divida por parte de campistas.

Plano de formagdo, dirigida aos funcionarios nos seguintes conteudos
programaticos:

= Seguranga no trabalho (com o apoio dos Bombeiros Voluntarios de
Coimbroes);

= Formagao em primeiros socorros;

=  Atendimento ao cliente;

= Gestao e lideranga de equipas.

Continuagao da requalificagéo da envolvente ao polidesportivo:

Aplicagédo da Taxa de Cidade de Vila Nova de Gaia (continuagao).

8. FORMAGCAO DE PESSOAL

>

>

Cumprimento do quadro legal de acesso a formagao continua dos trabalhadores
da Junta de Freguesia.

Continuacdo da formacédo em linguas estrangeiras (IEFP), em horario laboral para
os funcionarios da Junta de Freguesia.

10



» Frequéncia de agao de formagao especifica com particular relevo para o S.N.C.A
dos funcionarios da area.

» Acao de formacéo na area da jardinagem em colaboragdo com o IEFP, em horario
laboral para funcionarios da Junta de Freguesia, podendo ser abertas a
trabalhadores de outras freguesias.

» Alargamento do Mapa de Pessoal com vista a criagdo de lugares na area da
salubridade.

9. ASSESSORIAS

» Assessoria nas areas: Juridica, Informatica, Elétrica, Contabilidade e Qualidade, a
manter.

10. OUTROS

» Estudo prévio da ampliagdo das instalagdes da Junta de Freguesia de Canidelo, a
apresentar ao municipio, com vista ao seu apoio financeiro e técnico.

> lluminagao de natal na freguesia, projeto a manter.

Canidelo, 13 de dezembro de 2019

A Presidente da Junta

Maria José Gamboa, Dr.2

Aprovado em Reunido de Executivo de 16 de dezembro de 2019

Aprovado em Assembleia de Freguesia de _ de dezembro de 2019
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RESUMO

DO ORGAMENTO

ENTIDADE

Freguesia de Canidelo

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2020

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 1.017.045,00 Correntes .......... 938.600,00
De capital .......... 100.955,00 De capital .......... 179.400,00

Total 1.118.000,00 Total 1.118.000,00

Servigos Municipalizados

Servicos Municipalizados

Total Geral

1.118.000,00

Total Geral

1.118.000,00

Em _ de

de

Em __ de

de




ENTIDADE APROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Executivo I
JF Canidelo Deliberativo _ /_ /__
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2020
RECEITAS MONTANTE 3 DESPESAS MONTANTE 3

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 TMPOSTOS DIRECTOS 46.500,00| 4.2| |01 DESPESAS COM PESSOAL 607.900,00] 54.4
02 TMPOSTOS INDIRECTOS 02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 130.600,00| 11.7
03 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL, A CAIXA GER 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 100,00 0.0
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 72.700,00| 6.5 |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 46.000,00] 4.1
05 RENDIVENTOS DE PROPRIEDADE 05 SUBSIDIOS
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 525.945,00) 47.0| |06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 154.000,00| 13.8
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 367.500,00| 32.9
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4,400,00 0.4 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 938.600,00| 84.0

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1.017.045,00| 91.0 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 179.400,00| 16.0
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 800,00) 0.1 |09 ACTIVOS FINANCEIROS
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100.155,00| 9.0| |10 PASSIVOS FINANCEIROS
11 ACTIVOS FINANCEIROS 11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
12 PASSIVOS FINANCEIROS
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 179.400,00| 16.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 100.955,00| 9.0 TOTAL GERAL 1.118.000,00{100.0
TOTAL GERAL 1.118.000,00{100.0




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CANIDELO DO ANO 2020
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 1.017.045,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 46.500,00
01.02 OUTROS 46.500,00
01.02.01 Imposto municipal sobre iméveis 46.500,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 72.700,00
04.01 TAXAS 71.500,00
04.01.09 Taxas sobre Espectdculos e Divertimentos 100,00
04.01.17 Taxas sobre Licenciamentos Diversos Concedidos 100,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 71.300,00
04.01.23.01 Mercados e Feiras 100,00
04.01.23.04 Canideos 10.000,00
04.01.23.08 Secretaria 7.000,00
04.01.23.08.01 Emolumentos de Secretaria 6.300,00
04.01.23.08.02 Autenticacdo de Documentos 600,00
04.01.23.08.03 Outros 100,00
04.01.23.09 Cemitérios 54.100,00
04.01.23.09.01 Inumagoes, Exumacdes e Trasladacgdes 9.000,00
04.01.23.09.02 Remissdes 14.000,00
04.01.23.09.03 Licencas 3.800,00
04.01.23.09.04 Concessoes 25.000,00
04.01.23.09.05 Alvaras e Averbamentos 2.200,00
04.01.23.09.99 Diversos 100,00
04.01.23.99 Outros 100,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 1.200,00
04.02.01 Juros de Mora 200,00
04.02.99 Multas e Penalidades Diversas 1.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 525.945,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.200,00
06.01.01 PUBLICAS 200, 00
06.01.01.01 Empresas Publicas 100,00
06.01.01.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 100,00
06.01.02 Privadas 1.000,00
06.03 ADMINISTRAQRO CENTRAL 246.945,00
06.03.01 ESTADO 201.845,00
06.03.01.04 Fundo Financiamento de Freguesias 177.612,00
06.03.01.05 Art° 38°, n°. 8 da Lei n°. 73/2013 1.633,00
06.03.01.06 DGAL - Regime de Permanencia 22.500,00
06.03.01.99 Outros 100,00
06.03.09 Servigos e fundos auténomos- Politicas ativas emprego 45.100,00
06.03.09.01 IEFP - GIP 15.000,00
06.03.09.02 IEFP- Contrato Emprego Insercao 30.000,00
06.03.09.99 Outras 100,00
06.05 ADMINISTRAQRO LOCAL 277.500,00
06.05.01 CONTINENTE 277.500,00
06.05.01.01 Municipio de VN Gaia - Acordos de Execucao 210.200,00
06.05.01.02 Municipio de VN Gaia - Delegacdo de Competencias 100,00
06.05.01.03 Municipio de VN Gaia - Deliberacdes da Assembleia Municipal 100,00
06.05.01.04 Municipio de V N Gaia - Acordos de Colaboracdo e Parceria 60.000,00
06.05.01.05 Municipio de V N Gaia - Eleigdes 7.000,00
06.05.01.99 Municipio de V N Gaia - Outras 100,00
06.06 SEGURANGA SOCIAL 100,00
06.06.04 Outras Transferencias 100,00
06.07 INSTITUIgéES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.07.01 Instituicdes sem Fins Lucrativos 100,00
06.08 FAMILIAS 100,00
06.08.01 Familias 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 367.500,00
07.01 VENDA DE BENS 1.100,00
07.01.03 Publicagbes e Impressos 100,00




ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA
FREGUESIA DE CANIDELO

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2020

PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

07.01.05 Bens Inutilizados 800,00
07.01.09 Materiais de Consumo 100,00
07.01.99 Outros 100,00
07.02 SERVICOS 353.300,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPAGCOS E EQUIPAMENTOS 5.000,00
07.02.01.01 IEFP- Formacdo Modular 5.000,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 10.300,00
07.02.08.01 Servigos Sociais 10.000,00
07.02.08.02 Servigos Culturais 100,00
07.02.08.03 ServiCos Recreativos 100,00
07.02.08.04 Servigos desportivos 100,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 337.800,00
07.02.09.05 Cemitérios 7.000,00
07.02.09.06 Mercados e Feiras 100,00
07.02.09.08 Parque de Campismo 330.000,00
07.02.09.09 Espaco Cidadéo 500,00
07.02.09.15 Instalacdes Desportivas 100,00
07.02.09.99 Outros 100,00
07.02.99 Outros Servigos 200,00
07.02.99.01 Servico de Fotocédpias 100,00
07.02.99.99 Outros Servicos nao especificados 100,00
07.03 RENDAS 13.100,00
07.03.02 Edificios 13.100,00
07.03.02.01 Loja do Cemitério do Meiral 8.200,00
07.03.02.02 Restaurante e Minimercado do Parque de Campismo 4.800,00
07.03.02.99 Outras 100,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.400,00
08.01 OUTRAS 4.400,00
08.01.99 OUTRAS 4.400,00
08.01.99.01 Indemnizagdes por deterioracdo, roubo e extravio bens 100,00
08.01.99.02 Ind. estragos prov. p/outrem viat. ou outros bens 100,00
08.01.99.03 IVA Reembolsado 100,00
08.01.99.04 Iva inversao da liquidacao 100,00
08.01.99.99 Diversas 4.000,00
08.01.99.99.01 Reembolsos 3.000,00
08.01.99.99.99 Outras Receitas Extraordinarias 1.000,00

RECEITAS DE CAPITAL 100.955,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 800,00
09.01 TERRENOS 200,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Sociedades Nao Financeira 100,00
09.01.10 Familias 100,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 600,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 300,00
09.04.01.01 Equipamento de Transporte 100,00
09.04.01.02 Maquinaria e Equipamento 100,00
09.04.01.03 Outros 100,00
09.04.10 FAMILIAS 300,00
09.04.10.01 Equipamento de Transporte 100,00
09.04.10.02 Maquinaria e Equipamento 100,00
09.04.10.03 Outros 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100.155,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 50.155,00
10.03.01 ESTADO 155,00
10.03.01.99 Outros 155,00
10.03.07 Estado - Participacdo comunitdria em projetos comunitérios 50.000,00
10.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 50.000,00
10.05.01 Continente 50.000,00
10.05.01.01 Municipio de VN Gaia 50.000,00




ENTIDADE

ORGAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
FREGUESIA DE CANIDELO DO ANO 2020
PAGINA : 3
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
16.01.01 NA POSSE DO SERVICO
TOTAL DAS RECEITAS 1.118.000,00

Em _ de de Em _ de de




ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CANIDELO ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2020
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 938.600,00
01 DESPESAS COM PESSOAL 607.900,00
01.01 REMUNERAQGES CERTAS E PERMANENTES 439.500,00
01.01.01 Membros dos Orgdos Autdrquicos 28.000,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros - Regime do Contrato Individual 270.200,00
01.01.04.01 Pessoal em funcgdes 270.000,00
01.01.04.02 Alteragdes obrigatérias posicionamento remuneratério 100,00
01.01.04.04 Recrutamento Pessoal p/novos Postos de Trabalho 100,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 100,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcgdes 100,00
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 32.000,00
01.01.08 Pessoal Aguardando Aposentacdo 1.000,00
01.01.09 Pessoal em Qualquer Outra Situacdo 30.000,00
01.01.11 Representacao 100,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 32.000,00
01.01.14 Subsidios de Férias e Natal 46.000,00
01.01.15 Remuneracbes por Doenca Maternidade/ Paternidade 100,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 39.800,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 14.000,00
01.02.05 Abono para Falhas 1.300,00
01.02.06 Formacdo 100,00
01.02.11 Subsidio de turno 10.000,00
01.02.12 Indemnizacdes por Cessacdo de Fungdes 100,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 14.200,00
01.02.13.01 Prémios de desempenho 100,00
01.02.13.02 Outros - Compensagaoc para encargos 8.500,00
01.02.13.03 Senhas de Presenca - Executivo e Assembleia de Frequesia 5.500,00
01.02.13.99 Outras 100,00
01.02.14 Outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 100,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 128.600,00
01.03.01 Encargos com a Saude 8.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 100,00
01.03.05 CONTRIBUIGGES PARA A SEGURANCA SOCIAL 105.000,00
01.03.05.01 Assisténcia na doenca dos Funciondrios Publicos 20.000,00
01.03.05.02 Seguranca Social dos Funciondrios Publicos 85.000,00
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacoes 40.000,00
01.03.05.02.02 Seguranca Social- Regime Geral 45.000,00
01.03.06 Acidentes em Servicos e Doencas Profissionais 1.000,00
01.03.09 SEGUROS 14.500,00
01.03.09.01 Seqguros Acidentes de Trabalho/ Doengas Profissionais 14.500,00
01.03.09.01.01 Pessoal do Quadro 12.000,00
01.03.09.01.02 Autarcas 500,00
01.03.09.01.03 Outros 2.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 130.600,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 32.900,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 6.500,00
02.01.02.01 Gasolina 1.500,00
02.01.02.02 Gasoleo 4.500,00
02.01.02.99 Outros 500,00
02.01.04 Limpeza e Higiene 6.500,00
02.01.07 Vestudrio e Artigos Pessoais 2.500,00
02.01.08 Material de Escritério 8.000,00
02.01.10 Produtos Vendidos nas Farmacias 200,00
02.01.12 Material de Transporte - Pecas 3.000,00
02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro 2.000,00
02.01.14 Outro material - pecas 800,00
02.01.15 Prémios, Condecoracbes e Ofertas 100,00
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 1.300,00




PAGINA : 2

CLASSIFICACAQ
ECONOMICA DESIGNAGC A0 MONTANTE
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 500,00
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoracdo 1.000,00
02.01.21 Outros Bens 500,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 97.700, 00
02.02.01 Encargos de Instalagdes 41.500,00
02.02.01.01 Electricidade 31.000,00
02.02.01.02 Aqua 5.500,00
02.02.01.03 Gas 5.000,00
02.02.02 Limpeza e Higiene 500,00
02.02.03 Conservacdo de Bens 1.600,00
02.02.04 Locacdo de Edificios 7.000,00
02.02.05 Locacdo de Material de Informatica 100,00
02.02.06 Locagdo de Material de Transporte 100,00
02.02.08 Locacdo de Outros Bens 3.500,00
02.02.09 Comunicacgoes 10.000,00
02.02.10 Transportes 200,00
02.02.12 Seguros 5.000,00
02.02.13 Deslocacbes e Estadas 800,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10.500, 00
02.02.15 Formacéo 1.200,00
02.02.17 Publicidade 900,00
02.02.18 Vigiléncia e Seguranga 100,00
02.02.19 Assistencia Técnica 9.000,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados 3.500,00
02.02.22 Servicos de Satde 2.000,00
02.02.25 Outros Servicos 200,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 100,00
03.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 100, 00
03.03.05 Material de transporte 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 46.000,00
04.03 ADMINISTRAQRO CENTRAL 6.000,00
04.03.05 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 6.000, 00
04.03.05.01 Escolas Ebl/ jardins de inféancia 6.000,00
04.07 INSTITUIQGES SEM FINS LUCRATIVOS 40.000,00
04.07.01 INSTITUIQéES SEM FINS LUCRATIVOS 40.000,00
04.07.01.01 Apoio Financeira - 4rea educativa 8.000,00
04.07.01.02 Apoio Financeira - 4drea cultural e religiosa 6.000,00
04.07.01.03 Apoio Financeiro - 4rea social e civica 5.000,00
04.07.01.04 Apoio Financeiro - 4rea desporto e lazer 21.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 154.000,00
06.02 DIVERSAS 154.000,00
06.02.01 Impostos e Taxas 1.500,00
06.02.03 OUTRAS 152.500,00
06.02.03.01 Restituicdes, indemnizacbes e outras 500,00
06.02.03.02 IVA Pago 15.000,00
06.02.03.04 Servigcos bancérios 2.000,00
06.02.03.05 Processo Eleitoral 6.000,00
06.02.03.10 PLANO DE ACTIVIDADES 128.200,00
06.02.03.10.01 PA - Funcoes Gerais 7.500,00
06.02.03.10.02 PA - Educacgdo 21.000,00
06.02.03.10.03 PA - Accdo Social 61.000,00
06.02.03.10.04 PA - Cultura 28.700,00
06.02.03.10.05 PA - Desporto e Recreio 8.000,00
06.02.03.10.06 PA - Ambiente 2.000,00
06.02.03.99 Outras n.e. 800,00
DESPESAS DE CAPITAL 179.400,00
07 AQUISIQKO DE BENS DE CAPITAL 179.400,00
07.01 INVESTIMENTOS 179.300,00
07.01.03 EDIFICIOS 8.500,00
07.01.03.01 Instalacdes de servigos 3.500,00
07.01.03.20 CENTROS CULTURAIS 5.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 141.500,00
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 40.000,00




PAGINA : 3

CLASSIFICACAQ

ECONOMICA DESIGNAGC A0 MONTANTE
07.01.04.05 Parques e Jardins 12.000,00
07.01.04.06 Instalacgdes Desportivas e Recreativas 5.000,00
07.01.04.12 Cemitérios 15.000,00
07.01.04.13 Outros 69.500,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 20.800,00
07.01.06.02 Outro 20.800,00
07.01.07 Equipamento de informatica 1.000,00
07.01.08 Software informatico 1.500,00
07.01.09 Equipamento administrativo 1.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 3.000,00
07.01.10.02 Outro 3.000,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios 1.000,00
07.01.15 Outros investimentos 1.000,00
07.02 LOCAGAO FINANCEIRA 100, 00
07.02.05 Material de transporte- locacdo financeira 100,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 1.118.000,00
Em __ de de Em __ de de




ENTIDADE

TREGUESTA DE CANIDELO

RESTHO DAS GRAYDES 02CEOES 00 PLAYD

PAGINA ¢ 1

DESPESAS. (PREVISHO)

REALLEADO
QBIECTIVD RSCRIGHD 30 B CURS0 (FINAICIMVENTO) M5 SRRUTYTES 018
PAGHN, TE PAGA, PREY BRRVISTO
1-00-019 0F OUT-D22 018 DRFINID Y0 DRFTNDO 01 ni w3 QUTROS
0 meaio 35.000,00 35.000,00 35.000,00
0" CULTURA, DESPORTO, RECREIO E LAZER 273.700,00 73.700,00 200.000,00 273.700,00
001 | SEAVIGDS COLTURAIS, RRCREATIVCS ¢ 230.700,0 3.0, 200.000,0 239.700,00
RELIGLOS0S
000 |DESPRIO, RACREID E IATRR 3.000,0 3.000,0 3.000,0
03 g0 SocTAL 66.000,00 66.000,00 66.000,00
0 FUNCRS GERAIS 92.900,00 92.900,00 10.800,00 103.700,00
" PROTECGH0 DO MELO MBIENTE £ 30.000,00 30.000,00 30.000,00
CONSERVACO NATUREZA
08 PATRTIONTO £ SERVICOS 301.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
0 TRAVSPORIES B COMNICAGOES 40.000,00 40.000,00 40.000,00
10 COUERCTO £ TIRISHO 15.000,00 15.000,00 15.000,00
TOTAL GRREL ... B53.600,00 353.600,00 500,000, 00 10.800,00 B54.400,00




ENTIDADE

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTAGOES 1
FREGUESIA DE CANIDELO DO ANO 2020
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0p160 CODIG0/ANO/NUMERQ FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO A DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRZQ@,O REALIZACF}O EX ) PAGAM. PREV OUTROS PREVISTO
ACCRO AC M| EC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023
1 Fungdes gerais 386.400,00 86.400,00 300.000,00 10.800,00 397.200,00
1.1 Servigos gerais de 386.400,00 86.400,00 300.000,00 10.800,00 397.200,00
administragdo piblica
Administracao geral 386.400,00 86.400,00 300.000,00 10.800,00 397.200,00
01/07010301 01 2020|1 Edificio Sede - Remodelagdo|ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
e conservagao Vo
1.1.1. 01/070109 02 2020)2 Equipamento Administrativo |OUTRA EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Vo
1.1.1. 01/070107 03 2020|3 Equipamento Informitico OUTRA EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
o
1.1.1. 01/070108 04 2020)4 Software Informatico OUTRA EXECUT|2020/01/01|2020/12/3110 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Vo
1.1.1. 01/070111 05 202015 Ferramentas e Utensilios  |OUTRA EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Vo
1 01/07011002 06 2020(6 Maquinaria Diversa OUTRA EXECUT|2020/01/01 0 3.000,00 3.000,00 3.000,00
o
1.1.1. 07 202017 Material de Transporte OUTRA EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 20.900,00 10.800,00 31.700,00
Vo
AAAAAA 07 202017 20.800,00
1 07 202007 100,00
1 01/07010413 08 2020|8 Lavadouros, Balnedrios e  |ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01{2020/12/31{0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Fontendrios o
1.1.1. 01/07010413 09 202009 Obras ndo especificadas ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Vo
1.1.1. 01/07010413 10 2020|110 |Outros Investimentos ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01|2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Vo
1.1.1. 01/07010413 11 2020|111 |Fundos Comunitdrios - OUTRA 90.0|EXECUT|2020/01/01{2020/12/31|0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Portugal 2020 Vo
1.1.1. 01/07010301 01 2020|120 |Edificio Sede - Ampliagdo |EMPREITADA EXECUT|2020/01/01|2020/12/3110 301.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
Vo
2. Fungdes sociais 238.000,00 38.000,00 200.000,00 238.000,00
2.4, Habitagdo e servicos 28.000,00 28.000,00 28.000,00
colectivos
2.4.6. Protecgdo do meio ambiente 28.000,00 28.000,00 28.000,00
e conservagdo da natureza
2.4.6. 01/07010405 01 2020|112 |Espagos Verdes OUTRA EXECUT|2020/01/01]2020/12/31{0 12.000,00 12.000,00 12.000,00
VO
2.4.6. 01/070115 02 2020|113 |Salubridade Publica OUTRA EXECUT|2020/01/01]2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
VO
2.4.6. 01/07010412 03 2020|114 |Cemitérios - Ossarios e ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01]2020/12/31{0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Sepulturas Vo
2.4.6. 01/07010412 04 2020|115 |Cenmitérios- Qutras ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01]2020/12/31{0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Beneficiagbes e Vo
Conservagoes
2.5. Servicos culturais, 210.000,00 10.000,00 200.000,00 210.000,00
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura e Religido 205.000,00 5.000,00 200.000,00 205.000,00
2.5.1. 01/07010320 13 2020121 |Casa da Cultura EMPREITADA JUNTA |2020/01/01]2020/12/31(0 205.000,00 5.000,00 200.000,00 205.000,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.2. 01/07010406 05 2020|116  |Equipamento desportivo OUTRA EXECUT|2020/01/01]2020/12/31{0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
VO
3. FungGes econdmicas 55.000,00 55.000,00 55.000,00
3.3 Transportes e comunicagdes 40.000, 00 40.000,00 40.000, 00
3.3.1. Transportes rodovidrios 40.000,00 40.000,00 40.000,00
A TRANSPORTAR ... 624.400,00 124.400,00 500.000,00 10.800,00 635.200,00




ENTIDADE

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

DOTAGOES INICIAIS

FREGUESIA DE CANIDELO DO ANO 2020
H
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0p160 CODIG0/ANO/NUMERQ FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO A DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRIQ@,O REALIZACP:. EX OUTROS PREVISTO
ACCRO AC M| EC FIM TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2021 2022 2023
A TRANSPORTAR ... 624.400,00 124.400,00 500.000,00 10.800,00 635.200,00
3.3.1 07010401 01 2020|117 |Arruamentos " Tapa Buracos"|ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01{2020/12/31{0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
o
3.3.1 01/07010401 02 2020|118 |Arruamentos - Obra$ de ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01{2020/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Beneficiacdo e Conservacdo Vo
3.4 Comércio e turismo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3.4.2. Turismo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3.4.2. 01/07010413 01 2020|119 |Parque de Campismo - ADM. DIR. EXECUT|2020/01/01{2020/12/31{0 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Remodelacdo e Conservagao Vo
TOTAL GERAL ... 679.400,00 179.400,00 500.000,00 10.800,00 690.200,00

FASES DE EXECUCGAO
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ENTIDADE

PLANO DE ATIVIDADES DOTAGOES 1
FREGUESIA DE CANIDELO DO ANO 2020
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
0D160 CODIG0/ANO/NUMERQ FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIQ:Z\,O REALZZAQ:Z\,O EX PAGAM, ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC A FC INICIO FIM 1-00T-2019 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
1. Fungles gerais 7.500,00 7.500,00 7.500,00
1.1, Servigos gerais de 7.500,00 7.500,00 7.500,00
administragdo piblica
Administracao geral 7.500,00 7.500,00 7.500,00
01/0602031001 |12 2020{1  |Comunicacdo e imagem OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TIVO
1.1.1. 01/0602031001 |13 202012 |Outras iniciativas ndo OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
especificadas TIVO
1.1.1. 01/0602031001 |14 202013 |Atividades com OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
trabalhadores TIVO
2. Fungdes sociais 166.700,00 166.700,00 166.700,00
2.1, Educagdo 35.000,00 35.000,00 35.000,00
2.1.1 Ensino NS - Escolas e 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Juventude
2.1.1. 01/0602031002 |01 202014 Conservagdo e limpeza dos |ADM. DIR. CU(2020/01/01|2020/12/31|0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
espagos envolventes
2.1.1. 01/0602031002 |02 2020(5 " Cantinho do Estudo" OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31(0 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2.1.1. 01/0602031002 {03 202016 |Apoio a actividades extra- |OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31(0 3.500,00 3.500,00 3.500,00
curriculares
2.1.1. 01/0602031002 |04 2020(7 "Cortejo de Carnaval" OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31|0 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.1.1. 01/0602031002 |05 202018 |Associagbes de Pais - apoio|OUTRA 2020/01/01{2020/12/31{0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
a iniciativas
2.1.1. 01/0602031002 |06 2020(9 "Igualdade de Genero" e " |OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31(0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Violencia do namoro"
2.1.1. 01/0602031002 |07 202010 |"Gaiprendet" OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31(0 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.1.1. 01/0602031002 |08 202011 |"Gaiaexperimentat" OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
2.1.1. 01/04030501 09 202012 |Transferencias correntes- |OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31|0 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Expediente e limpeza
2.1.1. 01/04070101 10 2020{13 |Transferencias Correntes- |OUTRA CU(2020/01/01|2020/12/31(0 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Associacdes de Pais
2.1.1. 01/04070101 11 202014 |Transferencias Correntes - |OUTRA 2020/01/01{2020/12/31{0 4.000,00 4.000,00 4.000,00
PSS
2.1.1. 01/0602031002 |12 2020148 |Bolsas de Estudo para danga|OUTRA 100.0 2020/01/01{2020/12/31{0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.1.1. 01/0602031002 |13 2020(49  |Feira do Livro Infantil OUTRA 2020/01/01{2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.1.1. 01/0602031002 |14 2020150 |Outras Iniciativas ndo 2020/01/01|2020/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
especificadas
2.3. Sequranga e acgdo sociais 66.000,00 66.000,00 66.000,00
2.3.2. Acgdo social 66.000,00 66.000,00 66.000,00
2.3.2. 01/0602031003 |01 2020{15 |Passeio Convivio da 3¢ OUTRA 100.0 CU(2020/01/01|2020/12/31(0 24.000,00 24.000,00 24.000,00
idade
2.3.2. 01/0602031003 |02 2020|116 |Colénia Balnear p/3* idade |OUTRA 100.0 2020/01/01|2020/12/31|0 3.500,00 3.500,00 3.500,00
2.3.2. 01/0602031003 {03 2020|117 |M8s do idoso OUTRA 100.0 2020/01/01{2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2. 01/0602031003 |04 2020{18 |"Teleassistencia" OUTRA 100.0 2020/01/01{2020/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2. 01/0602031003 {05 2020119 |"Loja Social" OUTRA 100.0 2020/01/01{2020/12/31{0 500,00 500,00 500,00
4 TRANSPORTAR ... 72.500,00 72.500,00 72.500,00




ENTIDADE

PLANO DE ATIVIDADES DOTAGOES INICIAIS
FREGUESIA DE CANIDELO DO ANO 2020
PAGINA @ 2
FONTE DE DESPESAS (PREVISEO)
0D160 CODIG0/ANO/NUMERQ FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC PROJ. DESCRIQ:Z\,O REALIZAQ:Z\,O EX PAGAM, ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCRO AC A FC INICIO FIM 1-00T-2019 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2021 2022 2023 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 72.500,00 72.500,00 72.500,00
2.3.2. 01/0602031003 |06 2020|120 |"Emergéncia Social" OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31 28.000,00 28.000,00 28.000,00
TIVO
2.3.2 01/0602031003 |07 2020{21 |"Programa de proximidade" |OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
TIVO
2.3.2 01/0602031003 |09 2020|123 |Insergdo Profissional OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TIVO
2.3.2. 01/0602031003 |10 2020|124 |Outras iniciativas ndo OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
especificadas TIVO
2.3.2 01/04070103 11 2020|125 |ASSIC- Transferencias OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Correntes TIVO
2.4, Habitagdo e servicos 2.000,00 2.000,00 2.000,00
colectivos
2.4.6 Protecgdo do meio ambiente 2.000,00 2.000,00 2.000,00
e conservagdo da natureza
2.4.6 01/0602031006 |05 2020|126 |"Arte de Reciclados" OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
TIVO
2.4.6 01/0602031006 |06 2020|127 |Dia Mundial do Ambiente OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
TIVO
2.4.6 01/0602031006 |07 2020{28 |Montras de Natal com OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
naterial reciclado TIV0
2.4.6 01/0602031006 |08 2020|129  |Exposigdes Tematicas OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01{2020/12/31|0 500,00 500,00 500,00
TIVO
2.5. Servicos culturais, 63.700,00 63.700,00 63.700,00
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura e Religido 34.700,00 34.700,00 34.700,00
2.5.1 01/0602031004 |01 2020|131 |"Cantares ao Menino" OUTRA EXECU{2020/01/01]2020/12/31|0 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TIVO
2.5.1 01/0602031004 |02 2020|132 |Marchas de S. Jodo OUTRA EXECU|2020/01/01|2020/12/31|0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
TIVO
2.5.1 01/0602031004 |03 2020133 |Festival de Folclore OUTRA EXECU|2020/01/01|2020/12/31|0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
TIVO
2.5.1 01/0602031004 |04 2020134 |"Danga do Mundo" OUTRA EXECU|2020/01/01|2020/12/31|0 1.500,00 1.500,00 1.500,00
TIVO
2.5.1 01/0602031004 |05 2020135 |Festas da Terra OUTRA EXECU|2020/01/01|2020/12/31|0 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TIVO
2.5.1 01/0602031004 |07 2020|137 |25 de Abril- Comemoragdes [OUTRA CU|2020/01/0112020/12/3110 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.5.1 01/0602031004 |08 2020|138 |Dia Internacional da Mulher |OUTRA CU|2020/01/0112020/12/3110 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 01/0602031004 |09 2020139 |pia Internacional da OUTRA CU|2020/01/0112020/12/3110 500,00 500,00 500,00
Violencia Contra a Mulher
2.5.1 01/0602031004 |10 2020140 |"Gaia é fado" OUTRA CU|2020/01/0112020/12/3110 1.200,00 1.200,00 1.200,00
2.5.1 01/0602031004 |11 2020|141 |Outras iniciativas ndo OUTRA 100.0 CU|2020/01/0112020/12/3110 500,00 500,00 500,00
especificadas
2.5.1 01/04070102 12 2020|146 |Transferencias Correntes  |OUTRA 100.0 CU(2020/01/01|2020/12/31|0 6.000,00 6.000,00 6.000,00
2.5.1 01/0602031004 |14 2020|151 |Roteiro "Inés de Castro" 2020/01/01 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2.5.1 01/0602031004 |15 2020|52 |Roteiro da Toponimia de A|2020/01/01 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Canidelo
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 29.000,00 29.000,00 29.000,00
2.5.2. 01/0602031005 |01 2020142 |Jogos Juvenis OUTRA 100.0 EXECU|2020/01/01|2020/12/31|0 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TIVO
A TRANSPORTAR ... 152.200,00 152.200,00 152.200,00




ENTIDADE

FREGUESIA DE CANIDELO

DE ATIVIDADES

FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
0D160 CODIG0/ANO/NUMERQ FINANCIAMENTO |RESPON DATAS
OBJECTIVO DA DO SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIQ@,D PREVISTO
ECONOMICA ACCRO A FIM TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2021 2023
A TRANSPORTAR ... 152.200,00 152.200,00 152.200,00
2.5.2. 01/0602031005 |02 2020|147 |1° Jornadas de Desporto 100. EXECU|2020/01/01{2020/12/31 500,00 500,00 500,00
Adaptado TIVO
2.5.2. 01/0602031005 |03 2020|143 |Outras iniciativas ndo 100. EXECU|2020/01/01{2020/12/31 500,00 500,00 500,00
especificadas TIVO
2.5.2. 01/04070104 04 2020|144 |Transferencias Correntes - 100. EXECU|2020/01/01{2020/12/31 6.000,00 6.000,00 6.000,00
associagbes desportivas TIVO
2.5.2. 01/04070104 06 2020|45 |Sport Clube Canidelo - 100. EXECU|2020/01/01{2020/12/31 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Transferencias Correntes TIVO
TOTAL GERAL ..... 174.200,00 174.200,00 174.200,00
FASES DE EXECUCGHO
0 NAO INICIADA
1 COM PROJECTO TECNICO
2 ADJUDICADA
3 EXECUCAQ FISICA ATE 50%
4 EXECUCEO FISICA SUPERIOR A 50%
5 DESPESA CON
9 concLuioa
P
En de de En de de
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FREGUESIA DE CANIDELO - V.N.GAIA

MAPA DE PESSOAL - 2020

(Mapa de acordo com o Art.2 29 da Lei n2 35/2014 de 20 de junho)

CARGOS - CARREIRAS - CATEGORIAS

~ o g 5 g S® o B N° de posos de N° de postos de
ATIVIDADES - ATRIBUICOES - COMPETENCIAS ‘i" g % 'ﬁ §§ % % traba\/f;?“r;cr)qi?;vo LY i 0BS
- <

ADMINISTATIVA E FINANCEIRA
- Secretaria 1 2 1 4 1 a)
- Limpeza 1 1

Total 1 0 2 0 2 5 1
AREA SOCIAL / GIP
- Gabinetes da Accéo Social e Gip 2 1 3
- Loja Social 1 1

Total 2 0 0 0 2 4 0
OBRAS E SALUBRIDADE
- Seccdo Obras Higiene e Limpeza 8 8 1 b)
- Balneério 1 1

Total 0 0 0 0 9 9 1
CEMITERIO
- Servigos do Cemitério 4 4 1 c)

Total 0 0 0 0 4 4 1
PARQUE DE CAMPISMO
- Recepcéo 1 1 2 d)
- Vigilantes 5 5
- Limpeza 1 1

Total 0 0 1 0 6 7 2

TOTAIS GERAIS 3 0 3 0 23 29 5

a) Assistente Operacional

b) Coordenador Operacional em regime de mobilidade (ndo aumenta o n.2 de trabalhadores)

c) Assistente Operacional (para substituir funciondrio que se vai aposentar)

d) Assistentes Operacionais




ORCAMENTO
PARA 0] ANDO FINANCETIRDPO D E 202 0

ENCERRAMENTDO

0 presente orcamento, que importa tanto na receita como na despesa, ho total de

UM MILHAO E CENTO E DEZOITO MIL EUROS (1.118.000,00) foi aprovado, por (2)
UNANIMIDADE, em projecto-proposta pela Junta de Freguesia, de harmonia com o
disposto na alinea a) do n®l do Art® 16 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, na
reunido realizada no dia 16 de Dezembro de 2019 para ser presente a Assembleia
de Freguesia.

A Junta de Freguesia

APROVAGCAO PELA ASSEMBLETIA D E FREGUESTIA

0 orcamento que antecede foi presente e aprovado em sessdo (3) da
Assembleia de Freguesia, que se realizou em , de de . Tendo
todas as folhas e anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assinam.

O Presidente (1)

1.° Secretario (1) 2.° Secretario (1)

Para dar cumprimento ao Artigo 4 do Decreto Lei n®© 54-A/99, de 22 de Fevereiro, foi
expedido edital datado de / / , dando publicidade a esta orcamento.

(1) - Rubricar também as folhas e anexos.
(2) - Indicar por unanimidade ou por maioria.
(3) - Ordinaria ou extraordinaria.





