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RELATÓRIO DE ATIVIDADES ANO 2018 

 

O Plano de atividades a que reporta o presente Relatório, enquadrando o ano de 2018, 

traduz um conjunto de opções que tem acompanhado o trabalho desta Junta de Freguesia, 

no âmbito dos eixos que abaixo indicamos, e no âmbito dos quais apresentamos a respetiva 

análise.   

 

AJUDAR A CRESCER 

 Cumpriu este Executivo com o acompanhamento das atividades do Programa 

Municipal Gai@prende+, apoiando igualmente as atividades pedagógicas 

desenvolvidas pelas nossas escolas e jardins de infância, assim como as iniciativas 

da responsabilidade das respetivas associações de pais. 

 O cortejo de carnaval, apoiado financeiramente por esta autarquia, traduziu-se numa 

grande iniciativa que tendo partido do Agrupamento D. Pedro I, se estendeu às 

respostas do setor solidário – Cerci Gaia, APPACDM, Creche Pirilampo Cresce, Casa 

Santa Isabel.  Envolveu esta atividade todo o Movimento Associativo Parental que 

integra a Freguesia de Canidelo e a União de Freguesias de Santa Marinha e S. Pedro 

da Afurada.  

 No cumprimento dos nossos compromissos mantivemos limpos os espaços 

envolventes às nossas escolas básicas e jardins de infância, assim como as áreas 

ajardinadas aos recreios devidamente cuidadas. 

 Neste seguimento, asseguramos o cumprimento da lei, no que diz respeito ao 

financiamento do expediente e limpeza deste parque escolar. 

 O Programa Municipal “Cantinho do Estudo” manteve o seu investimento nos alunos 

indicados pelo Agrupamento D. Pedro I, de que se anexa o respetivo relatório.  

 Continuamos a aguardar a instalação do novo programa Municipal Gai@prende+ 

dirigido aos alunos do 5.º e 6.º ano do ensino básico. 

 Acompanhamos as obras de construção do Pavilhão Municipal de Canidelo, cuja 

conclusão está prevista para o final do verão do ano corrente. 
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CUIDAR DAS PESSOAS 

 Reforçamos o apoio à reconstrução das instalações dos novos serviços a que a 

ASSIC, se propõe responder: SAD e Centro de Dia, encontrando-se nesta data o 

início das obras já em calendário. 

 Cooperamos e reforçamos com as nossas escolhas os programas: 

 Mês do Idoso (outubro); 

 Convívio Anual para Pessoas com 65 ou mais anos, recenseados na 

freguesia e que neste ano se realizou em Vila Praia de Ancora; 

 Colonia Balnear, para Pessoas com mais de 65 anos, residentes na 

freguesia; 

 Jantar solidário, dirigido a Pessoas em situação de isolamento, 

residentes na freguesia, organizado em colaboração com a Associação 

Recreativa Canidelense; 

 Acompanhamento do Programa de Proximidade com a PSP e os 

Bombeiros Voluntários de Coimbrões, dirigido às Pessoas em situação 

de maior vulnerabilidade social; 

 No combate á pobreza, contamos com o especial reforço do Programa 

Municipal de Emergência Social, que nos permitiu manter, para além 

do reforço alimentar (cabaz de frescos), também o apoio à aquisição de 

medicamentos destinados a idosos carenciados e com doenças 

crónicas, apoio ao arrendamento (situação de dívidas), aquisição de 

equipamento doméstico e de óculos para crianças e alguns tratamentos 

de estomatologia para adultos 

 A loja Social, da Junta de Freguesia, manteve o seu perfil e objetivos concretos, 

encontrando-se em funcionamento nas instalações da Junta de Freguesia. 

 O Programa Municipal de Vacinas, (crianças e jovens) manteve a sua atividade, 

conforme relatório anexo. 

 A capacitação das Pessoas desempregadas, residentes na freguesia, continuou a 

merecer uma atenção especial, tendo sido organizados, cursos de qualificação 

profissional, conforme relatório anexo. 
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 Mantivemos em funcionamento a Comissão Social de Freguesia, assim como 

asseguramos a presença da Autarquia no Conselho Local de Ação Social, no 

Conselho Municipal de Educação, no Conselho Municipal de Segurança, no Conselho 

Municipal do Ambiente e no Conselho Municipal de Saúde. 

 Apesar de ainda não ter sido possível organizar o Conselho Consultivo da Juventude 

por dificuldades de participação, mantivemos a presença de um delegado no 

Conselho Consultivo Municipal de Juventude. 

 

CUIDAR DO AMBIENTE 

 A principal preocupação nesta área, tem sido o combate aos depósitos de lixo com 

impacto na via pública. Neste sentido a sinalização aos serviços municipais/vereação 

do ambiente urbano e espaço público de terrenos abandonados/negligenciados, com 

grande presença de lixos variados e geradores de muita insalubridade e de risco de 

incêndio, envolveu atenção e investimento dos nossos serviços, relativamente a 62 

terrenos, acompanhando muitos deles. 

 Os jardins públicos da freguesia mereceram grande atenção, beneficiando de 

calendário próprio, assegurando-se desta forma a sua limpeza, e o embelezamento 

da freguesia.  

 Mantemos a colaboração com os serviços municipais competentes nas áreas: 

 Compostagem doméstica; 

 Poda e limpeza de árvores e arbustos; 

 Recolha de materiais (resíduos da construção civil); 

 Recolha de “monos”; 

 Abordagem da higiene na via pública, comprometida pela alimentação a 

animais do tipo, gatos/ gaivotas, em colaboração com os serviços municipais 

competentes. 

 Reforço das solicitações de ecopontos, recipientes para recolhas de dejetos 

de animais, contentores para roupa, calçado, lâmpadas e pilhas. 

 Mantivemos a limpeza do largo da feira aos domingos. 
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 Acompanhamos a instalação de coletores de águas residuais na Rua do Monte, em 

todas a sua extensão, com o respetivo tratamento, por betuminoso da via, assim como 

as diversas instalações para águas pluviais, em várias zonas da freguesia. 

 No sentido de reforçar mensagens sobre a qualidade do ambiente favorável à vida 

humana promovemos um concurso “Ecodesign”, desenvolvendo a ideia de um 

candeeiro. Comemoramos o Dia Mundial do Ambiente em 5 de junho, com uma 

exposição publica na Escola Secundaria Inês de Castro, dos objetos apresentados a 

partir de materiais reciclados. 

 Acompanhamos o processo de desenvolvimento do Parque Urbano do vale de S. Paio  

 

CUIDAR DO TERRITÓRIO 

 Acompanhamos e reforçamos o Programa Municipal de requalificação da rede viária 

da freguesia. 

 Implementamos um plano de recuperação de vias com recurso quer ao apoio dos 

serviços da junta, quer através do programa S.O.S. buracos e da plataforma 

“Cidadãos gaia”. 

 Reforçamos a sinalização e a pintura de passadeiras e identificamos passeios a 

rebaixar, respondendo às pessoas com mobilidade reduzida. 

 Sinalizamos aos serviços municipais competentes a situação de iluminação da 

freguesia, incluindo as luminárias avariadas. 

 Iniciamos junto do Município a reflexão relativa ao estudo da “Rotunda do Morango” 

e da circulação automóvel junto desta escola. 

 Mantivemos a higienização e a reabilitação sempre que necessária dos lavadouros 

da freguesia:  

 Lavadouro do Rodelo; 

 Lavadouro da Fonte da Rama; 

 Lavadouro Margarida Silva Cruz; 

 Lavadouro das Pereirinhas; 

 Lavadouro de S. Paio; 

 Lavadouro Santo António. 
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 Asseguramos igualmente o funcionamento do balneário, com a presença de uma 

funcionária da Junta de Freguesia. 

 Assinalamos ao Município potenciais locais para instalação de diversos 

equipamentos urbanos: parques infantis:  

 Urbanização da Tripeira; 

 Escola de S. Paio; 

 Jardim da Rua de Bustes/Rua do Espinheiro. 

 Espaços de jogos multiusos. 

 Concluímos o documento, “Roteiro Cultural” do património local, cuja distribuição 

temos vindo a assegurar. 

 No âmbito do investimento no território tratamos de reforçar a resposta dos nossos 

cemitérios, com a construção de 17 sepulturas e de 60 ossários (já concluídos) no 

Cemitério de Chouselas. Requalificamos ainda várias sepulturas e espaços em 

ambos os cemitérios. 

 Mantivemos o Programa de gestão de sepulturas abandonadas, com o objetivo de 

reorganizarmos o espaço público de enterramento. Neste sentido em 2018 no 

Cemitério de Chouselas das 25 sepulturas abertas, libertamos 12 delas. No cemitério 

do Meiral das 9 sepulturas abordadas, libertamos 8 delas. 

 

PARQUE DE CAMPISMO DE SALGUEIROS 

 Cumpriu-se continuamente a qualificação do Parque de Campismo, tanto no 

ambiente e limpeza como nos serviços de apoio. 

 Foi iniciada a aplicação WinCamp IDReader que consiste num leitor de documentos 

de identificação, bem como instalação da nova versão da aplicação de gestão de 

parques de campismo (Wincamp). Esta aplicação permite uma maior rapidez e 

eficiência na entrada e saída dos campistas 

 O plano de reflorestação do parque (sequência de abatimento de pinheiros “doentes” 

nos anos anteriores), encontra-se em estudo pelo Parque Biológico de Gaia, a quem 

foi solicitada a respetiva orientação. 
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 Na área Ambiental, concretamente no combate a pragas, mantivemos a desratização 

trimestral, bem como o tratamento dos pinheiros por terapia preventiva, 

(endoterapia/injetavel), bem como a respetiva manutenção de espaços verde. 

 Foi solicitada a elaboração de estudo/projeto, com vista à requalificação da rede 

elétrica do Parque, ao técnico responsável pela área.   

 Encontra-se em estudo a possibilidade de instalação de internet para acesso aos 

campistas. 

 Foi mantida toda a resposta educativa ambiental para crianças e jovens através do 

acampamento gratuito.  

 

OUTRAS ATIVIDADES: ASSOCIAÇÕES / AUTARQUIA 

 Reforçando o conjunto das atividades de lazer, desportivas, culturais e recreativas, e 

organizamos e cooperamos nas iniciativas seguintes: 

 Concerto de Natal “Cantares ao Menino”, que contou com a participação de 

Escola de Dança CulturDança, sediada na freguesia e o Círculo Portuense de 

Ópera. 

 Marcha de S. João (programa municipal) com a colaboração da Associação 

Recreativa Canidelense. 

 Festival de Folclore, promovido pelo Rancho Folclórico de Canidelo. 

 Festas locais de S, Vicente Ferrer e Santo André de Canidelo e de S. Paio. 

 Lançamos em cooperação com o Centro Social e Paroquial de Santo André de 

Canidelo, um programa semanal de dança, “Danças do Mundo” destinado a 

pessoas com mais de 60 anos.  

Este programa ao longo de 2018 recolheu 139 inscrições, tendo apresentado 

em média uma participação de 15 Pessoas de ambos os sexos, cujas idades 

se situam entre os 60 e os 65 anos. A atividade decorre semanalmente às 

quartas feiras (16h-17h), nas instalações do Centro Social e Paroquial   de 

Santo André de Canidelo. 
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Nos meses de julho e agosto o programa assumiu a animação no espaço 

publico da Praia de Lavadores, aos domingos de manha. 

 Na continuação dos nossos compromissos, comemoramos o dia 8 de março 

“Dia Internacional da Mulher”, distribuindo flores nos serviços da Junta de 

Freguesia e em algumas instituições da freguesia. 

 Do ponto de vista desportivo, mantivemos a participação das crianças da 

freguesia nos Jogos Juvenis de Gaia. Na primeira fase/freguesia, envolveram-

se 200 crianças; Na fase de Concelhia apresentamos as seguintes 

modalidades: 

 Atletismo – M/F – 5 crianças; 

 Badmington – M/F – 8 crianças; 

 Desporto Adaptado – M/F – 7 crianças; 

 Futebol de 5 – M/F – 24 crianças; 

 Futebol de 7 – M7f – 24 crianças; 

 Ténis de Mesa – M/F – 4 crianças; 

 Voleibol – F – 6 crianças; 

 Xadrez – M/F – 14 crianças  

Total: 93 crianças (43 masculino / 50 feminino)  

Estas equipas foram todas constituídas pelos alunos das nossas escolas, cujas idade 

se situarem entre os 8 e os 12 anos, e recolheram a orientação Técnica de Voluntários 

qualificados nas respetivas áreas desportivas. 

 

TRANPORTE E MOBILIDADE 

 Ao longo do ano participamos na análise do território com vista á restruturação das 

atuais linhas de transportes e de novas propostas (Empresa Espírito Santo/ STCP – 

902), em apreciação pelo município. 

 Acompanhamos igualmente todo o processo que tem vindo a trabalhar as questões 

da mobilidade e a transferência de competências nesta matéria.  

 

OUTROS COMPROMISSOS  
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 As Opções do Plano para 2018, apresentam desafios relativamente ao investimento, 

tendo em conta os compromissos orçamentais seguintes: 

 Descongelamento de carreiras de acordo com a legislação em vigor; 

 Aplicação do Regime de Regularização de Precários a três colaboradores 

 Integração dos resultados do concurso, para seis lugares do Mapa de Pessoal. 

 Instalação o Balcão do Cidadão (outubro), que dotamos com um funcionário 

da autarquia. 

 

 Acompanhamos os compromissos do município com a freguesia, de importância 

significativa, a saber: 

 Reabilitação da área envolvente à Igreja de Canidelo/Centro Cívico; 

 Requalificação do Lugar de S. Paio; 

 Início da construção do Parque Urbano do Vale de S. Paio; 

 Apoio financeiro à reabilitação das instalações destinadas aos novos serviços 

da A.S.S.I.C.: SAD e Centro de Dia; 

 Construção do Pavilhão Municipal de Canidelo. 

 

 

A Presidente da Junta 

 

___________________ 

Maria José Gamboa, Dr.ª 

 

 

 

Aprovado em Reunião de Executivo de 01 de abril de 2019 

 

Aprovado em Assembleia de Freguesia de __ de abril de 2019 
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"P ara realizar grandes conquistas,

devemos ndo apenas agir, mas tambdm sonhar;

ndo apenas planear, mas tamb6m acreditar."

Anatole France
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1. RUBRICA DE AQAO SOCTAL

1.1. Caraterizacio Estatistica

Atendimentos por MEs
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Problemiticas Especificas

119 2L
473

26L 23 2L

1.2. Distribuicio de Verbas

ANEXO 1 (Rubrica de ,A96o Social Programa na Totalidade)

ANEXO 2 e 3 (Rubrica de AgSo Social Tipotogias de Apoio)

ANEXO 4 (Tipologia de Apoio Alimentar)

ANEXO 5 (Tipologia de Habitagio)

ANEXO 6 (Tipologia de Sa0de)

ANEXO 7 (Tipologia de Educagio)

ANEXO 8 (Apoios por Farm6cia)

ANEXO 9 (Mapa de Atendimento - Apoio Social lntegrado)
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1.3. Espaco Solidirio Bem Me Quer

A nossa Loja Social, designada de Espago Solid6rio Bem me Quer, entrou no seu quarto ano de

vida. E um servigo da total responsabilidade da Junta de Freguesia, coordenado pelos Servigos

Sociais, e funciona num espago cedido pela Autarquia na sua sede, numa sala virada para o
exterior, dando-lhe uma maior e melhor visibilidade.

O seu objetivo maior mant6m-se, o de apoiar as familias em artigos de vestudrio

(adulto/crianga/bebe); calgado (adulto/crianga/beb6) e acess6rios de moda (cintos; colares; carteiras;

mochilas). Encontra-se aberta ao priblico todas as tardes, e tudo se mant6m d semelhanga dos

0ltimos anos, as famllias sinalizadas pelos Servigos Sociais e pela rede social local, escolhem e

levam o que lhes est6 afazer falta, de forma gratuita. O restante p0blico troca os artigos da loja por

produtos alimentares. Todos os artigos da loja t6m o prego simbolico de um g6nero alimentar.

Durante o ano foi fornecida roupa, calgado e outros acess6rios a 70 familias da freguesia. Mais de

50% destas familias foram levantar roupa praticamente todos os meses.

Durante o ano recolheu-se uma grande quantidade de g6neros alimentares de produtos secos, que

serviram para completar os cabazes alimentares de produtos frescos.

ANEXO 10 (Recolha do Espago Bem Me Quer)

ANEXO 11 (Recolha do Espago Bem Me Quer - poupanga)

PARCERIAS COM A AUTARQUIA

2.1. Gonfer6ncia de Sio Vicente de Paulo e Associagio de Solidariedade

Socia! dos ldosos de Canidelo.

Durante o ano de2018, a Junta de Freguesia apoiou mensalmente cerca de 100 Familias, atrav6s

da distribuigSo de um Cabaz bdsico de bens alimentares, constituido na sua maioria por produtos

secos, num total de apoio a 320 pessoas, 280 adultos e 40 menores, em parceria com a

5
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Canidelo.
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de S5o Vicente de Paulo e com a Associagio de Solidariedade Social dos ldosos de

2.2. Banco BP!

No Nata! de 2018, em parceria com o Banco BPl, e d semelhanga de anos anteriores, a Junta de

Freguesia com orientag6es do proprio Banco, optou por beneficiar outra IPSS da freguesia, o Centro

Social e Paroquial de Santo Andr6 de Canidelo, na sua grande atividade, o Gaia Aprende+, que

apoia cerca de 400 criangas durante todo o ano, com a oferta de material escolar, para o

desenvolvimento das suas atividades de artes, l0dicas e recreativas.

Nos cabazes de frescos oferecidos nesta altura e os que tinham criangas a Autarquia adquiriu cerca

de 14 prendas para acrescentar ao Cabaz.

2.3. Prosrama Especial de Vacinacio

A semelhanga dos 0ltimos anos, a CAmara Municipal de Vila Nova de Gaia manteve o protocolo com

as farm6cias do concelho, e levou adiante mais um ano do Programa Especial de Vacinagao.

Atrav6s da oferta de vacinas nio contempladas no Plano Nacional de Vacinagio. Em Canidelo o

Programa no ano de 2018, realizou-se com cinco farmdcias aderentes, a Farm6cia de Ganidelo; a
Farm6cia de S5o Paio; a Farmicia de Salgueiros; a Farm6cia Rodrigues da Rocha e a

Farmicia do Gaia Jardim.

N.o de vacinas atribuldas 131

N.o de credencias emitidas 119

N.o de Bebes nascidos em
2018 22

N.o de Beb6s apoiados do ano
2018 50

N.o de Beb6s apoiados do ano
2017 60

N.o de Beb6s apoiados do ano
2016 7

Adultos apoiados com doengas
c16nicas 2
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2.4. Proqrama do Cantinho do Estudo

O Programa do Gantinho do Estudo entrou no seu quarto ano de vida ,mantendo a parceria entre

a FundagSo Manuel Ant6nio da Mota, a Cdmara Municipal de VN Gaia, a Junta de Freguesia de

Canidelo e o Agrupamento de Escolas D. Pedro l, com o objetivo maior de melhorar as condig6es

bdsicas de alojamento e estudo, nas habitagOes, das criangas provenientes de familias de baixos

recursos econ6micos, que frequentam os estabelecimentos de ensino integrados no referido

agrupamento de escolas.

Durante o ano de 2018 foram entregues 6 Gantinhos do Estudo (dois duplos) e melhoradas as

condig6es habitacionais de 6 Familias, atrav6s da pintura de paredes, aquisigSo de algum mobilidrio

e outros, de modo a proporcionarem mais conforto e melhorias na qualidade de vida di6ria do

estudo. Beneficiaram deste apoio 10 menores moradores na freguesia de Canidelo.

lmporta realgar alguns indicadores de modo a uma melhor caralerizagio da populagSo alvo.

Ga raterizagao Estatisti ca

Distribuigio por Ciclos de Ensino

r r.q Cicto (9)

r Z.o Cicto (1)

N.e de Alunos por Escolas
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DistribuigHo por G6nero

I 6 rapazes

I4 raparigas

Beneficiirios de RSI
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NOTA: Os dados apresentados s6o relativos aos Encarregados de EducagSo, titulares do processo de candidatura

Situageo Face ao Emprego
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2.5. Gol6nia Balnear

A Col6nia Balnear 6 uma iniciativa da Junta de Freguesia de Canidelo em parceria com a CAmara

Municipal de Vila Nova de Gaia, dirigida a uma populagSo s6nior. A atividade foi coordenada pelos

Servigos Sociais, em parceria com a Empresa Municipal Gaiurb.

A populagSo alvo foi selecionada pelas T6cnicas Sociais, tendo por crit6rio ter mais de 60 anos, ser

utente dos servigos e encontrar-se em situagio de solidSo ou isolamento. Participaram 36 idosos

residentes na freguesia, sendo que 16 idosos eram moradores dos empreendimentos sociais e os

restantes residentes noutros locais da Freguesia.

r Sim (5)

r N6o {1}

Trasitaram de Ano
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ol)z'

,l
62

I
6.1

rl
66 61

I
t1 'i .i /{t

rl
72 73

ldade

77

rl
80 81

lr
82 84

Realizou-se no periodo de 30 de julho a 3 de agosto de 2018, no hor6rio das OghOO ds 16h00.

Todos os dias pelas 09h00 os idosos, que moravam mais perto da Junta de Freguesia,

concentravam-se d porta onde um autocarro contratado para o efeito os esperava. O autocarro

deslocava-se em seguida para o Empreendimento Social Coronel Pinto Sim6es, Empreendimento

Social Dr. Barbosa de Melo onde entravam os restantes idosos.

A col6nia compreendeu tr6s dias de praia, que decorreram na Praia do Senhor da pedra, na zona
balnear de Miramar, Iocal com boas acessibilidades, onde se alugou uma barraca de praia para

apoio aos idosos. Nos outros dois dias foram realizadas duas atividades. Uma visita ao SEALife na

cidade do Porto e uma Visita ao Centro de Aveiro onde fizeram um Cruzeiro nos Barcos Moliceiros.

A meio da manhi era oferecido um lanche, uma sande, um sumo ou uma 6gua. No final da manhi o
autocarro voltava a transportar os idosos, desta vez para o Parque de Campismo de Salgueiros

onde era oferecido o almogo, no final eram levados praticamente d porta de casa.

A avaliagSo da atividade 6 muito positiva, principalmente pelo combate ao isolamento e pelo facto de

proporcionar atividades que de outra forma muitos deles n5o teriam acesso.

2.6. Proqrama do MGs do ldoso

A Cdmara Municipal em parceria com as freguesias do concelho promoveu mais um ano a

realizaqdo do M6s do ldoso 2018, que decorreu em todo o concelho, durante todo o m6s de

10



'v ?uhc{F Relat6rio Anual de Atividade - Agio Social 2018

Outubro. Manteve-se a divisio do concelho em quatro polos, com as respetivas freguesias, que

ficaram responsdveis por dinamizar uma semana de iniciativas.

A Freguesia de Canidelo ficou mais um ano no 4.o p6lo, com as freguesias de Oliveira do Douro, a

uniSo de freguesias de Santa Marinha e S5o Pedro da Afurada, Vilar de Andorinho e a uni6o de

freguesias de Mafamude e Vilar do Paraiso, com a semana de 23 a 28 de Outubro. A escolha foi a
mesma, um dia por semana para cada freguesia, num espago d sua escolha.

A freguesia de Canidelo organizou um Encontro de Academias S6niores, no espago cedido pelo

Centro Social e Paroquial de Santo Andr6 de Canidelo, por onde passaram cerca de 300 idosos, que

tocaram; cantaram; dangaram; fizeram gin6stica; decorreram exposig6es dos seus trabalhos durante

todo o dia; executaram-se trabalhos in loco; recitou-se poesia; e outros. No final a grande vitoria 6 o
convivio e a alegria no rosto das pessoas, e a capacidade de se fazer coisas quando se quer.

No final do m6s, os idosos das diversas freguesias do concelho reagem sempre de forma muito
positiva, pois fazem toda uma s6rie de atividades que ndo fazem durante ano.

2.7. Jantar de Reis

A Junta de Freguesia em parceria com a AssociagSo Recreativa Canidelense organizou mais um

ano o Almogo de Reis, que se realizou no dia 5 de Janeiro de 2O19, nas instalag6es da Associagdo.

O objetivo manteve-se o mesmo, procurar de forma simbolica festejar o Natal com quem pelos mais

diversos motivos, sendo primeiro o da car6ncia, tivesse passado mal o Natal, tendo a oportunidade

de o festejar de novo e em familia mais alargada. Ficou d responsabilidade da T6cnica da Autarquia,

a selegdo das famllias. Foram ao jantar 22 Familias, num total de 35 pessoas. No final, o balango
foi mais uma vez muito positivo, as pessoas sentiram-se bem acolhidas, gostaram da comida,
divertiram-se e conviveram.

2.8. ProqramaGaia+lnclusiva

A Cdmara Municipal de Vila Nova de Gaia, no fltimos anos, e no Ambito do programa

Gaia+lnclusiva, assinou um protocolo com a Junta de Freguesia disponibilizando um apoio
financeiro excecional a agregados familiares em situagio de car6ncia devidamente comprovada,

11,
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para'fazer face a despesas no ambito da habitagSo, da car6ncia alimentar e dos cuidados de sa0de.

Um pacote de apoios para a denominada Emerg6ncia Social.

2.8.1. Distribuicio de Verbas

ANEXO 12 (Gaia+lnclusiva - Programa na Totalidade)

ANEXO 13 e 14 (Gaia+lnclusiva Tipologias de Apoio)

ANEXO 15 (Tipologia de Apoio Alimentar)

ANEXO 16 (Tipologias de HabitagSo)

ANEXO 17 (Tipologias de Sa0de)

ANEXO 18 (Tipologias de apoio Sa0de)

ANEXO 19 (Tipologia Ajuda Tecnica)

ANEXO 20 (Apoios por Farm6cia)

A T6cnica Superior de Servigo Social,

Maria Manuela Francisco

Abril2019
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Gaia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canideto

Apoios por tipologia de apoio

6A)&+
LTLCLI,,IS NA

Manuela Frmcisco
Dr.'

l8:4'7

07t04/t9

2018-01-01 a 2018-12-31

Valor / Quantidade

Distribuigio de verbas por tipologia de apoio
100%

5600

5200

4800

4400

4000

3600

3200

2800

2400

?nnn

1600

1200

800

400

0

3
Legenda :

Fornecimento, BenE alimentares

Expandindiistrin, S.A

Copyright (c) 198I- 20t9 Liccnciado a: SAS-Expandindustria SA apoios_concclho_artigo

'a

,x,

L

vl 0



x,n".il*,n+

Gaia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6A)&+
LTLCLI,I"SNA

Meuela Frmcisco
Dr."

I 8:49

07t04^9

2018-01-01 a 2018-12-31

Habitacio

Valor / Quantidade

Despesas dorresticas. Gas

Despesas domdsticas, luz 2.379,93
Despesas domdsticas, iigua 235,00
Habitaqdo, renda 450,00

Distribuiqio de verhas por tipologia de apoio

2500
2400
2300
2200
2 100
2000
1900
1800
1 700
1600
1500
1 400
1300
1200
1 100
1000
900
800
700
600
500
400
300
200

72,659{

fJ
a
a

Legenda :

Despesas domisticas, luz

Habitaqf,o, renda

Des pesas dom€sticas, dg ua

Des pesas dom6sticas, Cis

Expandirrdfstria, S.A

Copyright (c) l98l- 2019 Licenciado a: SAS-Exp^ndindnstria SA apoios_concelho_arti go



Gaia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6rt)&
Lnctu,sNa

Manuela Frmcisco
Dr.n

I 8:53

071041t9

2018-01-01 a 2018-12-31

Valor / Quantidade

Sa[de, Medicagdo

Saude, Medicaq6o continuada

/000

5500

5000

s500

5000

4500

4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

0

af
Legenda :

Sa0de, Medicagdo continuada

Safde, MedicaqSo

Expandtudfstila, S.A

Copyright (c) l98l- 2019 Licenciado a: SAS-Expandindrrstria SA apoios_con.elho_artigo

.. i'

x,

Distribuigio de verbas por tipologia de apoio
99,7%



Gaia+Inclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6A)f,+
LTLCh "SNA

Mmuela Frmcisco
Dr.'

l8:54

07104^9

2018-01-01 a 2018-12-31

A Valor / Quantidade

Ensino, Material bibliogriifico e escolar

43,47

Distrihuigio de verbas por tipologia de apoio

46

44

42
40
?a

36
34

JZ

30
28

26

24
22
20
18

16

L4

t2
10

o

6

4

2

U

f
Legenda :

En s ino, lr4aterial bibliog r6fico e escolar

Expandirdristria, S,A

Copyright (c) 1981- 2019 Licenciado a: SAS-Drpandindustria SA apoios_concblho_artigo vl 0



Gaia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Local por tipologia de apoio

6A)&+
LTLCLTTSNA

Mmuela Frucisco
Dr.'

l8i5l

07t04n9

2018-01-01 a 2018-12-31

Farrn{cia Salgueiros

I 
Sar:rde, Medicaqio continuada 670,41

Total artigo 670,41

Farm{cia Sio Paio

I 
Saude. Medicaqao continuada )er, <c

Total artigo : 2.822,55

GAS J.F. Canidelo

Sa[de, Medicagio 19.2

Sa[de, Medicagdo corrtinuada 8,4

Total artigo : 27,64

Expandirrdristria, S.A

Copyright (c) 1981- 2019 Licenciado a: SAS-Expandindustria SA apoios_concelho_local-arligo

,x,

Apoio Local
Yalor /

Quantidade
Farm{cia Canidelo

I Saude. Medicagdo continuada 281s.8"

Total artiso 2.81s,8:

Total



.a

,x,
Apoio social antegrado

Areas de intervenglo

Interwenqflo Data de referOncia de dados
Social Nrimero de agregados abrangidos: 153

2018-01-01 t 2018-12-31

Area de intervengeo Num. o/o

EmergOncia Social/Insufi ci0ncia Economica

6A)f,+
LTLCLU.SIVA

Areas de intervengio :

Emerg€ncia Social/lnsufici€ncia Econ<

Vaci nas

Apoio ao arrendamento

Jf
a

110

100

90
vl

flBo
vt
U tn

o
L-^o- bu
(,
850
,f 40z

30

20

10

-""*
,{rota

s"

ufdt"
;Q

^d,"f"

.o
.o"s

^e.z-
6\.

orr'st

+0
..\V

Y-q

Vacinas

Apoio ao arrendamento

Total :

104

44

l8

166

62,6s%

26,51o/o

10,84%

0,00%

fxpanditrdristila, S.A

Copyright (c) l98l- 2019 Licenciado a: SAS-ErpandindustriaSA nlapa-nt€ildimbnto-outros



6A)&+
LTLcLu"slva

Apoio social integrado - DiligEncias

500

s 450
o 4nn

u 3s0
E 3oo
E zso
o ?ih
tr 150
.= IUUz50

0

Ft dg
.,fi"' ,oS

$Q .oQt"'?;
r?'

**"
.-*.

<,tup

-5'
,'e

b"
"s'

""-t .--'* "-'"- ..t'". ""rtC
^b- h.- ."tt' C8,

b" 

""- *o"

^#

1<t

^'S"
-"d'

,r-+"
e-u"

J
a
d
l:l
L _il

Iii
| ,l

Dilig€ncias :

Fundamentag5o da proposta f, D"rp"*ho - Deferimento

Elegibilidade em programa

Abertura do pedido

Outras

Recepq6o de documentos

Atendimento

Outras actividades

201 8

Candidatura

Apoio ao arrendamerrto

Gabinete da agio social da J, F, de

246 100,00% I 139

0

0

0

0

r 00,00% 1 385 100,00%

Recepgdo de documentos

Abertura do pedido

Fundamentagdo da proposta

Atendirnento/Ponto de
situag6o

Contactos

Infbrmagio

Atendirnento/Recepgao de
doculnentos

FundamentagSo da proposta
para renovagao de subsidio

Sub-total departamento :

Sub-total iilea interv. :

0

0

0

0

0,000/o

0,000/o

0,00%

0,000/o

0,000/o

0,000/o

0,00%

0,00%

o,o0o/o

0,00%

41,74%

18,26%

15,65%

6,96%

6,96%

5,220/o

2,61%

2,61%

100,00%

10,10%;o

41,7 40/o

18,260/o

15,65%

6,960/o

696%

5,22%

2,61o/o

2,61o/o

100,00%o

8,770/o

48

21

18

8

8

6

J

3

1ls

I ts

48

21

l8

8

8

6

J

J

il5
I l5

0

0

Expanditrditsn ia, S.A

Copyright (c) l98l- 2019 Liccnciado a: SAS-frpandinduslria SA

t3tt4
mapa_atendimbn(o_outros

,I

,x,

Data de refer0ncia de dados

2018-0I-01 a 2018-12-31

DiligAncias

vr0
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Gaia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6A)f,+
LI4CLI,I"SNA

Mmuela Frmcisco
Dr."

l9:1 8

07t04^9

2018-01-01 a 2018-12-31

Distribuiqio de verbas por tipologia de apoio

L /00

1600

1500

L400

1.300

1200

L L00

1000

900

800

/00

600

500

400

300

200

100

0

Apqlq
Fornecimento, Bens al imentareJ

Ntnr. apoios Valor / Quantidade

t7 1.559,79

Total : I l7 1.559,79

a
Legenda:

Fornecimento, Eens alimentares

Expandindistria, S.A

Copyright (c) 1981- 2019 l,icenciado at SAS-Expandindustria SA apoios_concelho_artigo vl 0



,x,
Gaia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6A)&+
LI4CLUSNA

Mmuela Frmcisco
Dr."

l9: l9

07/04^9

2018-01-01 a 2018-12-31

Valor / Quantidade

60s,21

Habitagdo, Equipamentos 1?s qs

Habitagdo, renda 3.399,50

Distribuigio de verbas por tipologia de apoio

3600

3400

3200

3000

2800

2600

2400

2200

2000

1800

1500

1400

1200

1000

800

600

400

200

78,32H

a
a
a

Legenda :

Habitaqdo, renda 
.

Despesas dom€sticas, luz

Habitagdo, Equ ipamentos

Erpandindrisn ia, S.A

Copyrighl (c) l98l- 2019 Licenciado at SAS-Erpandindustria SA apoios_conaelho-artigo



Gaia*Inclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6A)f,+
LI4CLI,I"SlVa

Mmuela Frmcisco
Dr.,

l9tZl

0'7104A9

2018-01-01 a 2018-12-31

Apoio Valor / Quantidade

Saude, Estomatologia, Tratamentos dentiirios

Safde, Estomatologia, pr'6tese

Sa(rde, Medicagdo continuada

Sarlde, Ottalnrologia, Oculos

Distrihuigio de verbas por tlpologia de apoio

4000

3800
3600

3400
3200

3000
2800
IbUU
2400
2200
2000
1800
1500
1400
L200
L000

800
600
400
IUU

0

55,3 Z%

a
a
aa

Legenda :

Saide, Med icaq6o continuada

Saride, Estomatolog ia, pr6tese

Saride, Oftalmologia, Oculos

Saride, Estom atolog ia, Tratam e ntos dentArios

Erpandindistria, S.A

Copyright (c) l98l- 2019
apoios_concelho_artigo

Licetrciado ai SAS-Expandindustria SA



Gaia+Inclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Tipologia de apoio por local

6A)&+
LI4CLI,I"SNA

Manuela Frmcisco
Dr.,,

l9:30

07104A9

2018-01-01 a 2018-12-31

Saf de, Estomatologia, p16tese

lcas L n Canidelo 1 568,4

Total artigo : 1.S68,40

Saf de, MedicaqAo continuada

Farnracia Canrdelo 1202,82

Farmacia Salgueiros 1 59s,82

Farmacia Sdo Paio 1067,5(,

Total artigo : 3.866,20

Saride, Oftalmologia, 6culos

lca,s t.r. Canideto t418,3

Total artigo : 1.418,30

Expandindrish ia, S,A

Copyrisht (.) 1981- 20I9 Licenciado at SAS-Expandindustria SA apoios_concelho_artigo_local

., i,

,X,

Apoio Local Valor /
Quantidade

iafde, Estomatologia, Tratamentos dentdrios

IGAS J.F. Canidelo l3(

Total aftigo : 130,0(

Total :l 6.982,90

vt0



Gaia+Jnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Apoios por tipologia de apoio

6A)f,+
L11CL1,,|"SNA

Meuela Frmcisco
Dr."

I O.r'

071041t9

2018-01-01 a 2018-12-31

Cadeira de banhetra giratoria

Distribuigio de verbas por tipologia de apoio

95

90

85

80

7q

IU

55

60
trtr

50

45

40

35
2n

25

20

15

10

r

n

a
Legenda :

Cadeira de banheira girat6ria

ExpaDdindiistria, S,A

Copyright (c) l98l- 2019 Licenciado a: SAS-Expandindustria SA apoios_condelho_artigo

,. 'i:

-x,
uoffiS

Apoio Num. apoios Valor / Quantrdade

1 89,00

Total I 89,00



Caia+lnclusiva

Junta de Freguesia de Canidelo

Local por tipologia de apoio

0iA)&+
LTLCLI "SN)A

Mmuela Frucisco
Dr.'

19t28

07t04/t9

2018-01-01 a 2018-12-31

Farmricia Salgueiros

I 
Saude. Vedlcagdo continuada 1s95,82

Total artigo 1.s9s,82

Farmicia Siio Paio

I Sarid". M"dicagio continuada 1067,s6

Total artigo 1.067,5(

GAS J.F. Canidelo

Saude, Estomatologia, Tratalnentos
dentiirios

l3c

Sa[de, Estomatologia, protese I 568,4

Satde. Of talrnologia. Oculos 1418,3

Total artigo : 3.116,7A

Expandindristria, S.A

copyright (c) l98l- 2019 Licenciado a: SAS-Expandindustria SA apoios_concelho_local_artigo

'. 't: ,'

-x,%xc

Apoio Local Valor /
Quantidade

Farrndcia Canidelo

I Saude, Medicaq6o continuada 1202,8'

Total artigo 1.202,8"

Total : | 6.982,90



 
 

GIP 2018 
 

No ano 2018 o G.I.P. Gabinetes de Inserção Profissional Canidelo em Movimento registou 

161 novos utentes. 

Os Gabinetes de Inserção Profissional (G.I.P.) têm por objetivo apoiar jovens e adultos 

desempregados na definição ou desenvolvimento do seu percurso de inserção ou reinserção 

no mercado de trabalho, em estreita cooperação com os Centros de Emprego do IEFP. 

Os atendimentos realizam-se a toda a população de Vila Nova de Gaia que se encontre inscrita 

no respetivo Centro de Emprego, para tal, necessitam de se deslocar aos Serviços Sociais da 

Autarquia e fazer uma marcação para um 1º Atendimento. Neste é efetuado o registo, na ficha 

de inscrição do G.I.P., dos seus dados pessoais e do seu percurso profissional e escolar. 

Quando o motivo principal da vinda ao serviço é a procura de ofertas de emprego, o utente é 

informado que semanalmente são expostas as ofertas existentes e que deve passar no G.I.P. 

para consultar as ofertas e responder às mesmas. 

 

Segue-se a caracterização do trabalho realizado no ano de 2018. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trimestre  Nº de Utentes  

 1º Trimestre  45 

2º Trimestre  40 

3º Trimestre  39 

4º Trimestre  37 

Trimestre  

Sexo  

F M 

 1º Trimestre  29 16 

2º Trimestre  33 7 

3º Trimestre  24 15 

4º Trimestre  24 13 



 
 

Trimestre  Situação Face ao Emprego 

  1º Emprego  Desempregado  DLD  Trabalhador 

1º Trimestre  1 35 8 1 

2º Trimestre  1 31 8 0 

3º Trimestre  3 24 10 2 

4º Trimestre  3 27 5 2 

 

 

Trimestre      Escolaridade      

  4ª Classe 6º ano 9º ano 12º ano Licenciatura  

1º Trimestre  1 10 11 13 10 

2º Trimestre 5 4 9 15 7 

3º Trimestre  5 4 8 16 6 

4º Trimestre  3 5 8 11 10 

 

 



 
 

Trimestre  Idade  
  15-20 21-30 31-40 41-50 >51 

1º Trimestre  1 6 13 16 9 

2º Trimestre  1 5 10 14 10 

3º Trimestre  1 7 13 6 12 

4º Trimestre  4 6 9 11 7 

 

Distribuição dos utentes pelas freguesias de residência  

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre 

Freguesias 
Nº de 

Utentes 
Freguesias 

Nº de 
Utentes 

Freguesias 
Nº de 

Utentes 
Freguesias 

Nº de 
Utentes 

Canidelo 36 Canidelo 33 Canidelo 32 Canidelo 29 

UF Stª Marinha 

S.P. Afurada 
5 

UF Stª 

Marinha S.P. 

Afurada 

2 

UF Stª 

Marinha S.P. 

Afurada 

4 

UF Stª 

Marinha S.P. 

Afurada 

3 

UF 

Mafamude/Vilar 

Paraíso 

2 

UF 

Mafamude/Vil

ar Paraíso 

2 Madalena 2 

UF 

Mafamude/Vil

ar Paraíso 

1 

Madalena 2 Madalena 1 Aveiro 1 
Oliveira do 

Douro 
2 

  Pedrouços  1   
UF Valadares 

Gulpilhares 
1 

  Porto 1   Madalena 1 

 

 

 



 
 

Trimestre  Motivo 1ª Visita 
  Formação Emprego  Outro  

1º Trimestre  13 27 5 

2º Trimestre  5 30 5 

3º Trimestre  11 19 9 

4º Trimestre  9 19 10 

 

Para além dos primeiros atendimentos é feito um acompanhamento das diversas situações, 

durante este ano foram realizados 553 encaminhados para formação profissional e 327 

encaminhamentos para resposta de ofertas de emprego. 

Durante o ano de 2018, o GIP angariou 120 ofertas de emprego, quer de empresas da 

freguesia, empresas de trabalho temporário ou de outros locais. 

Uma das lacunas existentes no trabalho do GIP é não conseguir apurar quais os utentes que 

ficam colocados, através dos encaminhamentos efetuados pelo serviço. Uma vez que os 

mesmos não comunicam ao serviço a sua integração, só quando são contactados para uma 

nova oferta de emprego é que informam já estar a trabalhar. Apesar do que foi dito 

anteriormente, durante 2018 obtivemos a confirmação da colocação de 13 utentes em ofertas 

de emprego. Para além destes utentes vários ficaram colocados em medidas de CEI+ e CEI na 

freguesia de Canidelo e outras entidades, e foram também realizadas várias candidaturas para 

estágios emprego e medida contrato emprego. Até ao momento todas estas candidaturas 

foram aceites por parte do IEFP do que resulta a integração de utentes deste serviço.  

 

 

 

 

 



 
 

Tabela resumo da atividade do GIP 

Atividades 
Trimestre/Ano 2015 

1.º  2.º 3.º 4.º Total 

Sessões de informação sobre medidas de 
apoio ao emprego, de qualificação 
profissional, de reconhecimento, validação e 
certificação de competências e de 
empreendedorismo.  

1 024 
616 475 

333 
2448 

Sessões de apoio à procura de emprego  
106 74 89 68 337 

Receção e registo/inserção de ofertas de 
emprego. 

22 
13 17 68 120 

Apresentação de desempregados a ofertas de 
emprego. 

118 
74 60 75 327 

Colocação de desempregados em ofertas de 
emprego 

4 
3 5 1 13 

Integração de desempregados em ações de 
formação  

251 
113 61 128 553 

 

Durante o ano 2018 foi dado continuidade a parceria com Centro de Formação Profissional 

de Vila Nova de Gaia – IEFP para realização de formação profissional no âmbito da medida 

vida ativa e no âmbito da formação Vida Ativa Jovens NEET na Freguesia de Canidelo. 

Realizamos ainda em parceria duas turmas EFA nas instalações do centro de formação 

Profissional Vila Nova de Gaia. 

Realizamos 3 turmas vida activa, esta modalidade, permitem potenciar o regresso ao mercado 

de trabalho de desempregados, através de uma rápida integração em ações de formação de 

curta duração.  

Decorreu um curso vida ativa NEET, estes cursos visam reforçar a qualificação profissional dos 

jovens desempregados que procuram um primeiro ou novo emprego. Consiste no 

desenvolvimento de percursos de formação modular, com base em unidades de formação de 

curta duração (UFCD) e formação prática em contexto de trabalho (FPCT). Estes percursos de 

formação destinam-se a jovens inscritos nos serviços de emprego que não se encontrem a 

trabalhar nem a estudar com idade entre os 18 e os 29 anos, inclusive. 

Executamos um curso EFA B2 e um EFA PRO. Os Cursos de Educação e Formação de 

Adultos (Cursos EFA) são uma oferta de educação e formação para adultos que pretendam 

elevar as suas qualificações, escolares e/ou profissionais, com vista a uma (re)inserção ou 



 
 

progressão no mercado de trabalho. Estes cursos desenvolvem-se segundo percursos de 

dupla certificação. No EFA B2 de Cozinha os formandos tinham como condição de acesso 

possuir o 4º ano de escolaridade no final do percurso concluem o 6º ano de escolaridade.  No 

EFA PRO de apoio familiar e a comunidade a condição de acesso é possuir o 12º ano de 

escolaridade terminando com o Nível IV e qualificação profissional na área de Apoio Familiar e 

a comunidade. 

Estabelecemos uma parceria com a empresa Inforpreparação para a concretização de um 

curso de Capacitação para a inclusão. Este projeto visa intervir junto de desempregados de 

longa duração ou muito longa duração, à procura do primeiro emprego, beneficiários/as de 

medidas de proteção social (RSI, subsídio de desemprego ou outro tipo de prestação ou apoio 

social público), assim como do atendimento social das instituições, mas desprovidos/as de 

qualificações ou habilidades pessoais e sociais para a procura de emprego ou de qualificação, 

ou, mesmo, que, por esses e outros motivos objetivos ou subjetivos, não acedem aos sistemas 

formais e correntes de capacitação/formação profissional ou procura de emprego; outros/as 

cidadãos em risco de exclusão que, por razões diversas, estão fora dos públicos contemplados 

pelas respostas sociais institucionais no apoio ao emprego e à inclusão social; Cidadãos cujo 

sentimento de desfiliação e de precariedade económica contribuam ou possam contribuir para 

uma criação ou desenvolvimento de comportamentos que agravem esses sentimentos. 

  

Cursos Módulos Local Data início Data fim 
Nº 

Horas 

Nº de 

formandos 

Logística  

Gestão de equipas (7844) 
Gestão de stocks e indicadores (8504) 
Coordenação do processo de 
preparação de encomendas (8508) 
Layout do armazém (8518) 
Comunicação assertiva e técnicas de 
procura de emprego (8599) 
 

Associação de 

condomínios da 

Urbanização 

Tripeira 

10-04-2018 06-07-2018 200h  23 

Saúde 

Comunicação na prestação de cuidados 
de saúde (6559) 
Abordagem geral de noções básicas de 
primeiros socorros (6570) 
Técnicas de posicionamento, 
mobilização, transferência e 
transporte (6571) 
Cuidados na saúde do idoso (6576) 
Comunicação assertiva e técnicas de 

procura de emprego (8599) 

Associação de 

condomínios da 

Urbanização 

Tripeira 

10-04-2018 06-07-2018 200h  29 

Espanhol  

Comunicação interpessoal - 
comunicação assertiva (0350) 
Língua espanhola - atendimento no 
serviço pós-venda (8606) 
Língua espanhola - atendimento (8609) 

Associação de 

condomínios da 

Urbanização 

22-10-2018 24-1-2019 200h 29 



 
 

Língua espanhola - vendas (8612) Tripeira 

Neet 

Secretariado  

Língua estrangeira - iniciação - inglês 
(CLC_LEI_1) 
Língua estrangeira - continuação - 
inglês (CLC_LEC_1) 
Arquivo - organização e manutenção 
(0653) 
Circuito documental na organização 
(0661) 
Documentação administrativa - 
métodos de execução (0687) 
Atendimento - técnicas de 
comunicação (0704_v2) 
Noções básicas do Sistema de 
Normalização Contabilística (6234) 
Cortesia, etiqueta e protocolo no 
atendimento (0703) 
Prática em Contexto de Trabalho (PCT) 

Associação de 

condomínios da 

Urbanização 

Tripeira 

22-10- 2018 29-5-2019 

300h 

teóricas 

+ 

420 

Contexto 

prático 

20 

EFA B2 Cozinha 

 Serviço de 

Formação 

Profissional de 

V.N. Gaia 

11-06-2018 31-01-2019 840h 15 

EFA PRO Apoio 

Familiar e a 

comunidade 

 Serviço de 

Formação 

Profissional de 

V.N. Gaia 

12-11-2018 13-11-2019 1231h 15 

Integração 
social e 
logística  

 

Balanço de competências 
Gestão e organização da economia 
doméstica 
Cidadania 
O trabalho e o emprego no mundo 
atual 
Literacia básica 
Gestão de conflitos familiares 
Ambiente, Segurança, Higiene e Saúde 
no Trabalho - conceitos básicos 
Aprovisionamento, logística e gestão 
de stocks 
Armazém – processos e atividades 
Língua inglesa – logística 
Primeiros socorros 

Agrupamento 

de Escolas D. 

Pedro I 

5-6-2018 26-10-2018 300h 15 

Total de horas formação/nº de formandos 

3271h 

/teóricas 

420h/ 

práticas  

146 

 

A autarquia de Canidelo obteve 3690.00€ pela cedência do espaço para a realização das 

turmas de formação modular no âmbito do protocolo com o IEFP e cerca de 1400,00€ na 

parceria com a Inforpreparação. 

 

De salientar que este trabalho é feito em estreita colaboração com o centro de emprego de Vila 

Nova de Gaia, estando a Técnica do G.I.P. presente dois dias por semana neste serviço. 



 
 

Nestes sentido a população de Canidelo, entrega no G.I.P. vários documentos que deveriam 

ser entregues no centro de emprego de Vila Nova de Gaia, nomeadamente comunicações de 

colocação, baixas médicas, alterações de morada entre outras.  

No ano 2018 registaram-se 1095 pedidos deste tipo de serviço. Nos dias que a técnica se 

encontra no centro de emprego efetua o tratamento destes documentos. 

Deu-se continuidade ao Grupo GEPE em Canidelo, este grupo reunia-se semanalmente, à 3ªf 

das 10h às 11h30, no Centro Social e Paroquial de Sto. André de Canidelo. Teve como 

animadora residente Joana Pais que articulou com Dr.ª Tatiana Mendonça. O GIP acompanhou 

o desenvolvimento do grupo. Durante o mês de abril alguns dos elementos do grupo ficaram 

colocados no mercado de trabalho, e outros integrados em formação profissional com poucos 

elementos no grupo suspenderam-se as sessões. 

Com o objetivo de reativar o GEPE foram realizadas duas sessões do workshop Vitaminas 

para o emprego, dinamizado pelo CLDS 3G. Cada sessão contou com 35 utentes do GIP. 

Teve como objetivo dar a conhecer o GEPE e o trabalho de desenvolvimento de competências 

transversais aí levado a cabo. Neste workshop é possível conhecer as principais competências 

transversais promotoras da empregabilidade na sociedade atual, aferir individualmente o seu 

nível de aquisição e identificar estratégias adequadas ao seu progressivo desenvolvimento. 

Deste workshop saíram várias pessoas com interesse em frequentar um GEPE no entanto 

nunca compareceram nas sessões. O GEPE encontra-se de momento encerrado. 

O GIP durante o ano 2018 colaborou com a empresa Kelly Service no processo de 

recrutamento. 

O GIP coopera ativamente com o Gabinete de Ação Social da Junta de Freguesia, 

nomeadamente na realização da colónia balnear (para utentes com 65 anos ou +), na loja 

social Bem-me-quer, na organização da entrega de presentes de natal às crianças carenciadas 

acompanhadas pelos serviços, e participou ainda no jantar de Reis. 

 

Os residentes da freguesia já têm este serviço como uma referência no que concerne à procura 

de emprego, no entanto esta problemática não se resolve a curto prazo, principalmente numa 

época em que a taxa de desemprego na região norte é bastante elevada. 

Na sequência do que referi anteriormente, é importante manter este serviço em funcionamento 

de forma a consolidar o trabalho realizado, permitindo à população canidelense um acesso 

mais direto às novas oportunidades de emprego e de formação profissional. 

 

 

Canidelo, 7 de abril 2019  

Dr.ª Joana Santos 











Conta de Gerência 

Ano - 2018 

  Freguesia de Canidelo 

Vila Nova de Gaia 
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REGISTO BIOGRÁFICO DA FREGUESIA 2018 

FREGUESIA DE CANIDELO – V.N. GAIA 

ENDEREÇO POSTAL: R. ANTONIO FERREIRA BRAGA JUNIOR – CANIDELO 
1 NÚMERO DE TELEFONE:  227 718 230 

geral@canidelo.net  -   www.canidelo.net   

2 NÚMERO DE ELEITORES ACTIVOS:   24.366 

3 NÚMERO DE ELEMENTOS DO EXECUTIVO 

- Em regime de TEMPO INTEIRO 
- Em regime de MEIO TEMPO 
- Restantes elementos 

00 
02 
05 

Observações: 
- A Presidente da Junta está em regime de permanência sem remuneração.  
- Há dois Vogais da Junta em regime de meio tempo. 

4 CONTRATO DE EMPREITADAS E FORNECIMENTOS Un: € Euros

Ajuste Direto 
• Limite - realização de Empreitadas
• Limite – aquisição de bens e serviços
Consulta Prévia 
• Limite - realização de Empreitadas
• Limite – aquisição de bens e serviços

Código dos Contratos Públicos (CCP) após a sua revisão pelo Decreto-Lei nº 
111-B/2017, de 31 de agosto

   <=  30.000 
<= 20.000 

   <= 150.000 
<= 75.000 

5 INDICADORES DE GESTÃO Un: € Euros

 FFF atribuído à Freguesia - 2018

 Receitas correntes - ano anterior (2017)

 Receitas correntes do ano - 2018

 Despesas de Investimento - 2018

 Despesas com Pessoal do ano - 2018

169.155,00

824.084,01

948.550,50

70.110,47

523.400,65

6 REGULAMENTOS/DIRECTIVAS INTERNAS 

A Junta de Freguesia tem regulamentos/diretivas internas relativos às áreas 
contabilística e de controlo interno? S 

Esta autarquia tem aprovadas, desde Dezembro de 2002, as normas de controlo 
interno no termos do POCAL 
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7 ORGANIZAÇÃO INTERNA 

Data de Aprovação Data de Publicação Diário da República 
Organização Interna 07-06-2018 - - 
Mapa de Pessoal 12-12-2018 - - 
Reestruturação de serviços - - - 

 8 ACÇÕES DE FISCALIZAÇÃO 

Identificação da última inspeção/averiguação ou inquérito realizado á autarquia: 

 Data da Acão: de 18/12/1998 a 5/01/1999 – inspeção extraordinária IVA
Entidade: Autoridade Fiscal

 9 SOFTWARE UTILIZADO 

Atestados - Medidata
Canídeos - Medidata
Contabilidade - Medidata
Recursos Humanos - Medidata 
Património - Medidata

10 DOCUMENTOS DE GESTÃO 

Data de Aprovação  
Pelo Órgão Executivo 

Data da Aprovação 
Órgão Deliberativo 

Obs. 

Opções do Plano 2019 12-12-2018 28-12-2018 
Orçamento 2019 12-12-2018 28-12-2018 
Conta Gerência 2018 01-04-2019 
Relatório de Atividades 2018 01-04-2019 

Em 01 de Abril de 2019   

O Responsável pelos Serviços, 

____________________________ 
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Relatório de Gestão ANO 2018 

A elaboração do presente Relatório insere-se no âmbito do estipulado 
pelo Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), 
aprovado pelo Decreto-Lei n.º 54-A/99 de 22 de fevereiro. O referido 
documento pretende, através da sua operacionalização, "criar condições 
para a integração das diferentes contabilidades – orçamental, financeira 
e a de gestão - numa contabilidade pública moderna, que constitua um 
instrumento fundamental de apoio à gestão das autarquias." Para tal, os 
normativos em vigor preveem, entre outros aspetos relevantes, a 
elaboração, aprovação e publicitação dos Documentos de Prestação de 
Contas. 

De acordo com o definido na alínea e) do n.º 1, do artigo 16.º, da Lei n.º 
75/2013 de 12 de setembro compete à Junta de Freguesia "Elaborar e 
aprovar a norma de controlo interno, bem como o inventário dos bens, 
direitos e obrigações patrimoniais da freguesia e respetiva avaliação, e 
ainda os documentos de prestação de contas, a submeter à apreciação 
da Assembleia de Freguesia;" 
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Introdução 

A Prestação de Contas relativas ao ano financeiro de 2018 tem por base 
as Grandes Opções do Plano (GOP) e proposta de Orçamento para 2018, 
aprovadas pelos órgãos executivo e deliberativo da Freguesia de 
Canidelo, assim como as subsequentes modificações orçamentais e 
enquadram-se numa estratégia de gestão autárquica que, desde a 
tomada de posse deste Executivo, tem como princípios basilares: 

 Gerir os recursos públicos respeitando os princípios da estabilidade 
orçamental, da responsabilidade, da transparência, da equidade e 
da solidariedade; 

 Contribuir para a melhoria das condições de vida das populações, 
primordialmente, através da concretização de medidas eficazes 
que vão desde o combate à exclusão social, â promoção da 
empregabilidade, da saúde e da educação, até à qualidade 
ambiental e mobilidade; 

 Operacionalizar uma política de desenvolvimento da Freguesia 
integrada, alicerçada na sustentabilidade do território e na 
potencialização dos recursos;  

Assim, no cumprimento pelo estipulado no ponto 13 do Plano Oficial de 
Contabilidade das Autarquias Locais, o presente Relatório de Gestão 
pretende refletir de forma concisa, mas clara, a síntese do exercício 
financeiro referente ao ano de 2018, o qual se pautou pelo respeito pelos 
princípios orçamentais, contabilísticos, pelas regras previsionais, e pelas 
demais exigências resultantes do quadro normativo em vigor. 

Segue-se uma análise do desempenho e evolução económica e 
financeira da autarquia com os mapas e gráficos ilustrativos. 
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1. ANÁLISE DA RECEITA

1.1. CONCEITO DE RECEITA PÚBLICA 

Podemos definir receita pública como "qualquer recurso/ em princípio em 
uma soma de numerário/ obtido durante um determinado período/ em 
benefício de um sujeito público/orientado para a satisfação das despesas 
públicas que estão a seu cargo". 

1- Nenhuma receita pode ser liquidada ou cobrada sem que, 
cumulativamente: 
a) Seja legal;
b) Tenha sido objeto de correta inscrição orçamental;
c) Esteja classificada.
2 - A liquidação e a cobrança de receita podem ser efetuadas para além dos 
valores previstos na respetiva inscrição orçamental. 

1.2. TIPOLOGIA DA RECEITA 

Mapa 1 – Receita Total Arrecadada 

Ano - 2015 Ano - 2016 Ano - 2017 Ano - 2018 
Receitas Correntes 844.048,51 893.933,87 824.084,01 948.550,50 
Receitas Capital 0,00 13.753,90 15.330,58 - 
Total Receitas 844.048,51 907.687,77 839.414,59 948.550,50
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 O total das Receitas arrecadadas pela Autarquia em 2018
atingiram o valor de € 948.550,50. Este valor é superior ao
registado no ano anterior em 109.137 euros. Este acréscimo no
volume da receita arrecadada está muito associada ao aumento
das verbas transferidas pelo Município de Gaia ao abrigo de
diversos protocolos.

 Para além do significativo aumento das verbas transferidas pelo
Município em 2018, também as chamadas Receitas Próprias,
neste ano, cresceram cerca de € 17.500 com o IMI cobrado a subir
ligeiramente (+ € 2000), o valor das Taxas Diversas e das
Prestações de Serviços a diminuírem e o Parque Campismo a
registar um volume de faturação na ordem dos € 283.000, superior
em € 31.200 ao valor de 2017.

 As Transferências provenientes do Município de Gaia, em 2018,
registaram o maior valor dos últimos 6 anos com um montante na
ordem dos € 307.000 por força de um forte incremento no número
(e no valor) dos protocolos adicionais celebrados. Esta
componente da Receita correspondeu, em 2018, a 32,4% do total
da Receita arrecadada pela autarquia.

1.2. ESTRUTURA DA RECEITA 

Mapa 2 – Estrutura da Receita (arredondado) 

RECEITAS Ano - 2015 Ano - 2016 Ano - 2017 Ano - 2018

Próprias 362.900 368.600 392100 409.600 
Câmara 169.900 271.700 195.300 307.100 
Estado 183.200 185.200 189.800 192.400 
IEFP * Outras 128.100 82.200 62.200 39.500 

844.100 907.700 839.400 948.600
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No ano de 2018: 

 As Receitas Próprias, ascenderam a € 409.600 (cerca de 43% do total).
 As Receitas provenientes das Transferências da Câmara atingiram o

valor de € 307.100 (cerca de 33%)
 As Receitas provenientes da Administração Central foram de 192.400

(cerca de 20%)
 As Receitas provenientes dos Institutos Públicos (IEFP) e outras

entidades representaram cerca de € 39.500 (cerca de 4% do total).

Mapa 3 – Gráfico da Tipologia da Receita 

 Da análise comparativa da Estrutura da Receita e da sua evolução
no quadriénio 2015 a 2018, verifica-se que, as chamadas Receitas
Próprias têm vindo a crescer sistematicamente registando em
2018 o maior valor do período. Este tipo de Receitas corresponde
a mais de 43% da Receita Total arrecadada.

 As receitas provenientes da CM Gaia tem variado ao longo deste
período analisado. Assim, após um forte incremento verificado no
ano 2016, registamos, em 2017, uma diminuição do número e do
valor de protocolos adicionais específicos que implicou a
diminuição das verbas transferidas. Já em 2018 voltamos a
assistir a um reforço das verbas protocoladas que correspondeu
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a um acréscimo de mais de € 110.000 quando comparado com o 
ano anterior. 
 

 As transferências provenientes do Estado voltaram a registar em 
2018 um pequeno acréscimo na ordem dos 2.600 € 
 

 Os protocolos estabelecidos com os Institutos Públicos e outras 
entidades, designadamente com o IEFP (Instituto Emprego) tem 
vindo a perder valor pelo facto das novas políticas públicas 
desincentivarem o recurso aos chamados Programas 
Ocupacionais de Desempregados no sentido de fomentarem a 
contratação pública como é o exemplo do REVAP (programa de 
regularização dos vínculos precários) que esta autarquia 
implementou. Assim, em 2018, comparativamente ao ano 
anterior, voltou-se a registar um decréscimo das verbas recebidas 
ao abrigo destes protocolos (- € 22.700). 

 
 

2. ANÁLISE DA DESPESA 
 

 Despesa pública é o conjunto de dispêndios realizados pelos entes 
públicos para custear os serviços públicos (despesas correntes) 
prestados à sociedade ou para a realização de investimentos 
(despesas de capital). 

 As despesas correntes correspondem a um dos subagregados da 
despesa pública refletindo genericamente os gastos em bens e 
serviços consumidos dentro do ano corrente, com vista à satisfação de 
compromissos e necessidades sociais e coletivas.  

Na ótica de contas das autarquias e nacionais, a despesa corrente é 
composta por despesas com pessoal, consumo intermédio, prestações 
sociais, subsídios, juros e outra despesa corrente. 
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 A despesa de capital compreende as transferências de capital, sob a 
forma de subsídios ao investimento e outras transferências de capital, 
bem como as despesas de investimento: formação bruta de capital e 
aquisições líquidas de cessões de ativos não financeiros não 
produzidos. Em contabilidade pública o conceito de despesa de 
capital inclui ainda as aquisições de ativos e passivos financeiros 

 
 

2.1. ESTRUTURA DA DESPESA 
 
 Da análise do mapa, abaixo exposto, ressalta que, se compararmos os 

últimos 4 anos verificamos que a realização de despesa tem oscilado 
ao longo do quadriénio tendo atingido em 2017 o seu maior valor e pela 
primeira ultrapassou o 1 milhão de euros. No ano de 2018 registamos 
um valor na ordem dos € 921.000 (menos € 95.000 que no ano anterior) 
justificados, em larga medida, pela diminuição das Despesas de 
Capital.  
 

 O ano de 2017, ao nível da execução da despesa destacou-se pelo 
aumento muito significativo das despesas de capital (Investimento). Já 
em 2018 a autarquia diminuiu ligeiramente o nível de Despesa Corrente 
e ajustou as suas Despesas de Capital por forma capacitar 
financeiramente a autarquia para novos projetos de investimento. 
 
 

 
Mapa 4 – Despesa Total Realizada 

 

 Ano - 2015 Ano - 2016 Ano - 2017 Ano - 2018

Despesa Corrente 787.585,79 808.815,15 853.051,40 850.417,74 

Despesa de Capital 30.699,03 45.313,95 162.648,13 70.110,47 

Total das Despesas 818.284,82 854.129,10 1.015.699,53 920.528,21
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Mapa 5 – Gráfico da Estrutura da Despesa e Total Realizado 
 

 
 
 
 

2.2. SEGMENTAÇÃO DA DESPESA 
 
A Despesa Pública pode ser analisada fazendo a sua desagregação em 
três grandes grupos:  
 

 Despesas de Investimento que nas autarquias estão detalhadas 
no seu PPI (Plano Plurianual de Investimentos) e incorporam os 
diversos projetos com implicação no Património da freguesia. 
 

 Despesas com a Atividade desenvolvida ao nível dos seus 
múltiplos projetos das diferentes áreas de atuação da autarquia 
(social, cultural, educativa, desporto, ambiente etc. Estas 
Despesas estão detalhadas no Plano de Atividades da autarquia); 
 

 Despesas de Funcionamento que inclui as despesas com 
pessoal, os gastos com as instalações e outros custos 
administrativos inerentes ao funcionamento e operacionalização 
dos diferentes sectores da autarquia – secretaria, cemitérios, 
obras e salubridade e parque de campismo. 
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Mapa 6 – Tipologia da Despesa
 

 2015 2016 2017 2018

Despesas Funcionamento 618.000 611.700 638.100 655.300 

Plano de Atividades 169.600 197.100 214.900 195.100 

Plano de Investimentos 30700 45.300 162.700 70.100 

TOTAL DA DESPESA 818.300 854.100 1.015.700 920.500
 

 
 As chamadas ‘Despesas de Funcionamento registaram em 2018 o 

valor a rondar os € 655.300 que corresponde a um acréscimo na 
ordem dos € 17.200 relativamente ao ano anterior. Este aumento das 
despesas de funcionamento está muito ligado ao incremento das 
Despesas com Pessoal derivado ao processo de regularização dos 
vínculos precários e ao descongelamento das carreiras;  
 

 A execução do Plano Atividades que incorpora todos os projetos e 
ações levados a cabo pela Junta nas áreas sociais, educativas 
culturais e recreativas, registou, em 2018, um valor na ordem dos € 
195.100 que é inferior em cerca de € 19.800 ao verificado no ano 
anterior. Esta diminuição no montante executado do Plano de 
Atividades não tem a ver com qualquer tipo de diminuição do n.º de 
projetos realizados, mas antes com diferenças na alocação dos 
recursos financeiros aos diferentes projetos e eventos levados a cabo 
pela autarquia; 
 

 O investimento direto realizado pela autarquia em 2018, apesar de ter 
sido inferior ao do ano anterior, ainda assim registou um valor na 
ordem dos € 70.100, que é o segundo maior do quadriénio.  
 
Ciclicamente há necessidade de ajustar o nível das Despesas de 
Investimento com os projetos que estas incorporam por forma a 
permitir à autarquia dispor de recursos financeiros para novos 
projetos de investimento que se venham a tornar prementes e 
necessários.  
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Mapa 7 - Gráfico comparativo dos principais segmentos da Despesa 
 

 

 
 
 

3 - ENDIVIDAMENTO 
 
Esta autarquia não regista qualquer tipo de passivo financeiro. 
 
4 - PROPOSTA DE APLICAÇÃO DOS RESULTADOS 
 
No âmbito do ponto 2.7.3 do POCAL, aprovado pelo Decreto-lei n° 54-A/99 
de 22 de fevereiro, a aplicação do Resultado Liquido do Exercício é 
aprovada pelo Órgão Deliberativo mediante proposta do Órgão Executivo. 
 
 
6- FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APÓS O TERMO DO 
EXERCICIO 
 
Não ocorreram factos relevantes após o termo do exercício. 
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Nota Final:  

As políticas contabilísticas estão adequadas à realidade de uma estrutura 
do tipo autarquia local e por isso sem fins lucrativos, salientando que os 
procedimentos e controlos internos vigentes asseguram os movimentos 
efetuados, em relação às receitas, despesas e pagamentos. 

As Demonstrações Financeiras relativas ao ano de 2018 traduzem as
despesas e receitas do referido exercício económico, em relação a
atividades da Junta de Freguesia. 

V.N.Gaia, 01 de Abril de 2019 



Mapas  
Financeiros 















Mapas  
Orçamentais 



ENTIDADE DATA ANO PÁGINA
R E S U M O D A E X E C U Ç Ã O D A R E C E I T A E D E S P E S A

 JF Canidelo 2019/03/29 2018 1 

PERIODO : Janeiro / Dezembro 

R E C E I T A S DOTAÇÃO EXECUÇÃO %EXECUÇÃO %GLOBAL

RECEITAS CORRENTES 

01 IMPOSTOS DIRECTOS     45.000,00  44.947,45  99.9  4.7
02 IMPOSTOS INDIRECTOS    
03 CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL, A CAIXA GER 
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES     93.450,00  43.238,06  46.3  4.6
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE    
06 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES     544.155,00  538.988,58  99.1  56.8
07 VENDA DE BENS E SERVIÇOS CORRENTES     354.400,00  315.571,64  89.0  33.3
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES     6.400,00  5.804,77  90.7  0.6

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES  1.043.405,00  948.550,50  90.9 100.0

RECEITAS DE CAPITAL 

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO  800,00
10 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL     75.100,00
11 ACTIVOS FINANCEIROS    
12 PASSIVOS FINANCEIROS    
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL    

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL  75.900,00

OUTRAS RECEITAS 

14 RECURSOS PRÓPRIOS COMUNITÁRIOS    
15 REPOSIÇÕES NÃO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS  100,00
16 SALDO DA GERÊNCIA ANTERIOR     82.411,79

TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS  82.511,79

TOTAL GERAL  1.201.816,79  948.550,50  78.9 100.0

D E S P E S A S DOTAÇÃO EXECUÇÃO % EXECUÇÃO % GLOBAL

DESPESAS CORRENTES 

01 DESPESAS COM PESSOAL     635.405,00  523.400,65  82.4  56.9
02 AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS  162.900,00  116.273,52  71.4  12.6
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS     100,00
04 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES     85.500,00  82.444,27  96.4  9.0
05 SUBSÍDIOS    
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES     178.500,00  128.299,30  71.9  13.9

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES  1.062.405,00  850.417,74  80.0  92.4

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL   139.411,79  70.110,47   50.3  7.6
08 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL    
09 ACTIVOS FINANCEIROS    
10 PASSIVOS FINANCEIROS    
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL   

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL   139.411,79  70.110,47   50.3  7.6

TOTAL GERAL   1.201.816,79  920.528,21   76.6 100.0









        MAPA DO CONTROLO ORÇAMENTAL DA DESPESA         

ENTIDADE   JF Canidelo   -                    FREGUESIA DE CANIDELO                    Período: 2018/01/01 a 2018/12/31 ANO 2018
PAG. 1  

DIFERENÇAS
CLASSIFICAÇÃO DOTAÇÕES COMPROMISSOS ASSUMIDOS GRAU DE

DOTAÇÃO COMPROMISSOS EXECUÇÃO
CORRIGIDAS EXERCÍCIO EXERCÍCIOS TOTAL DESPESA PAGA NÃO SALDO ORCAMENTAL

ECONÓMICA DESCRIÇÃO FUTUROS COMPROMETIDA POR PAGAR DA DESPESA
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) ( 8 = 3 - 4 ) ( 9 = 3 - 7 ) ( 10 = 4 - 7 ) (11) a)

                D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       1.062.405,00      858.944,82                     858.944,82    850.417,74    203.460,18    211.987,26      8.527,08  80.05
                                                                                                                                                                                            
01          DESPESAS COM PESSOAL                                           635.405,00      524.248,74                     524.248,74    523.400,65    111.156,26    112.004,35        848,09  82.37
0101        REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                              472.250,00      385.200,73                     385.200,73    385.200,73     87.049,27     87.049,27               81.57
010101      Membros dos Orgãos Autárquicos                                  27.000,00       26.706,12                      26.706,12     26.706,12        293,88        293,88               98.91
010104      Pessoal dos Quadros - Regime do Contrato Individual            227.750,00      219.874,40                     219.874,40    219.874,40      7.875,60      7.875,60               96.54
01010401    Pessoal em funções                                             220.250,00      219.874,40                     219.874,40    219.874,40        375,60        375,60               99.83
01010402    Alterações obrigatórias posicionamento remuneratório             5.000,00                                                                5.000,00      5.000,00                    
01010404    Recrutamento Pessoal p/novos Postos de Trabalho                  2.500,00                                                                2.500,00      2.500,00                    
010106      Pessoal Contratado a Termo                                       1.000,00                                                                1.000,00      1.000,00                    
01010601    Pessoal em Funções                                               1.000,00                                                                1.000,00      1.000,00                    
010107      Pessoal em Regime de Tarefa ou Avença                           44.700,00       43.111,55                      43.111,55     43.111,55      1.588,45      1.588,45               96.45
010108      Pessoal Aguardando Aposentação                                   1.000,00                                                                1.000,00      1.000,00                    
010109      Pessoal em Qualquer Outra Situação                              95.000,00       24.930,85                      24.930,85     24.930,85     70.069,15     70.069,15               26.24
010111      Representação                                                      100,00                                                                  100,00        100,00                    
010113      Subsídio de Refeição                                            32.700,00       32.655,42                      32.655,42     32.655,42         44,58         44,58               99.86
010114      Subsídios de Férias e Natal                                     40.000,00       37.922,39                      37.922,39     37.922,39      2.077,61      2.077,61               94.81
010115      Remunerações por Doença Maternidade/ Paternidade                 3.000,00                                                                3.000,00      3.000,00                    
0102        ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                   48.855,00       37.056,76                      37.056,76     37.056,76     11.798,24     11.798,24               75.85
010202      Horas Extraordinárias                                           15.300,00       15.276,74                      15.276,74     15.276,74         23,26         23,26               99.85
010205      Abono para Falhas                                                1.250,00        1.033,62                       1.033,62      1.033,62        216,38        216,38               82.69
010206      Formação                                                           100,00                                                                  100,00        100,00                    
010211      Subsídio de turno                                               13.000,00        8.890,31                       8.890,31      8.890,31      4.109,69      4.109,69               68.39
010212      Indemnizações por Cessação de Funções                              100,00                                                                  100,00        100,00                    
010213      OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                    18.105,00       11.856,09                      11.856,09     11.856,09      6.248,91      6.248,91               65.49
01021301    Prémios de desempenho                                              505,00                                                                  505,00        505,00                    
01021302    Outros - Compensação para encargos                               8.000,00        7.913,40                       7.913,40      7.913,40         86,60         86,60               98.92
01021303    Senhas de Presença - Executivo e Assembleia de Freguesia         9.500,00        3.942,69                       3.942,69      3.942,69      5.557,31      5.557,31               41.50
01021399    Outras                                                             100,00                                                                  100,00        100,00                    
010214      Outros Abonos em Numerário ou Espécie                            1.000,00                                                                1.000,00      1.000,00                    
0103        SEGURANÇA SOCIAL                                               114.300,00      101.991,25                     101.991,25    101.143,16     12.308,75     13.156,84        848,09  88.49
010301      Encargos com a Saúde                                             7.800,00        7.746,27                       7.746,27      7.746,27         53,73         53,73               99.31
010303      Subsídio Familiar a Crianças e Jovens                              100,00                                                                  100,00        100,00                    
010305      CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL                           91.200,00       83.111,09                      83.111,09     83.111,09      8.088,91      8.088,91               91.13
01030501    Assistência na doença dos Funcionários Públicos                 17.100,00       16.206,94                      16.206,94     16.206,94        893,06        893,06               94.78
01030502    Segurança Social dos Funcionários Públicos                      74.100,00       66.904,15                      66.904,15     66.904,15      7.195,85      7.195,85               90.29
0103050201  Caixa Geral de Aposentações                                     35.800,00       35.354,03                      35.354,03     35.354,03        445,97        445,97               98.75
0103050202  Segurança Social- Regime Geral                                  38.300,00       31.550,12                      31.550,12     31.550,12      6.749,88      6.749,88               82.38
010306      Acidentes em Serviços e Doenças Profissionais                    2.700,00                                                                2.700,00      2.700,00                    
010309      SEGUROS                                                         12.500,00       11.133,89                      11.133,89     10.285,80      1.366,11      2.214,20        848,09  82.29
01030901    Seguros Acidentes de Trabalho/ Doenças Profissionais            12.500,00       11.133,89                      11.133,89     10.285,80      1.366,11      2.214,20        848,09  82.29
0103090101  Pessoal do Quadro                                               10.000,00        9.800,58                       9.800,58      8.952,49        199,42      1.047,51        848,09  89.52
0103090102  Autarcas                                                           500,00                                                                  500,00        500,00                    
0103090103  Outros                                                           2.000,00        1.333,31                       1.333,31      1.333,31        666,69        666,69               66.67
02          AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   162.900,00      121.928,32                     121.928,32    116.273,52     40.971,68     46.626,48      5.654,80  71.38
0201        AQUISIÇÃO DE BENS                                               45.550,00       31.955,10                      31.955,10     31.661,43     13.594,90     13.888,57        293,67  69.51
020102      COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES                                    11.500,00        5.884,64                       5.884,64      5.884,64      5.615,36      5.615,36               51.17
02010201    Gasolina                                                         2.000,00          565,77                         565,77        565,77      1.434,23      1.434,23               28.29
02010202    Gasóleo                                                          7.500,00        4.043,45                       4.043,45      4.043,45      3.456,55      3.456,55               53.91
02010299    Outros                                                           2.000,00        1.275,42                       1.275,42      1.275,42        724,58        724,58               63.77
020104      Limpeza e Higiene                                                7.250,00        5.703,07                       5.703,07      5.469,06      1.546,93      1.780,94        234,01  75.44
020107      Vestuário e Artigos Pessoais                                     5.500,00        5.383,82                       5.383,82      5.324,16        116,18        175,84         59,66  96.80
020108      Material de Escritório                                           8.000,00        7.311,70                       7.311,70      7.311,70        688,30        688,30               91.40
020110      Produtos Vendidos nas Farmácias                                    500,00          126,67                         126,67        126,67        373,33        373,33               25.33
020112      Material de Transporte - Peças                                   2.500,00        2.418,64                       2.418,64      2.418,64         81,36         81,36               96.75

(a) (11 = 7 / 3 * 100)
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020113      Material de Consumo Hoteleiro                                    4.000,00        2.179,13                       2.179,13      2.179,13      1.820,87      1.820,87               54.48
020114      Outro material - peças                                           1.000,00          447,33                         447,33        447,33        552,67        552,67               44.73
020115      Prémios, Condecorações e Ofertas                                   100,00                                                                  100,00        100,00                    
020117      Ferramentas e Utensílios                                         1.700,00          859,44                         859,44        859,44        840,56        840,56               50.56
020118      Livros e Documentação Técnica                                      500,00           87,38                          87,38         87,38        412,62        412,62               17.48
020119      Artigos Honoríficos e de Decoração                               2.000,00        1.308,13                       1.308,13      1.308,13        691,87        691,87               65.41
020121      Outros Bens                                                      1.000,00          245,15                         245,15        245,15        754,85        754,85               24.52
0202        AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          117.350,00       89.973,22                      89.973,22     84.612,09     27.376,78     32.737,91      5.361,13  72.10
020201      Encargos de Instalações                                         44.500,00       40.311,77                      40.311,77     36.945,35      4.188,23      7.554,65      3.366,42  83.02
02020101    Electricidade                                                   34.000,00       31.482,24                      31.482,24     29.024,86      2.517,76      4.975,14      2.457,38  85.37
02020102    Água                                                             4.500,00        4.484,50                       4.484,50      3.903,73         15,50        596,27        580,77  86.75
02020103    Gás                                                              6.000,00        4.345,03                       4.345,03      4.016,76      1.654,97      1.983,24        328,27  66.95
020202      Limpeza e Higiene                                                4.000,00                                                                4.000,00      4.000,00                    
020203      Conservação de Bens                                              3.500,00        2.564,13                       2.564,13      2.434,98        935,87      1.065,02        129,15  69.57
020204      Locação de Edifícios                                             9.800,00        8.384,28                       8.384,28      8.384,28      1.415,72      1.415,72               85.55
020205      Locação de Material de Informática                                 100,00                                                                  100,00        100,00                    
020208      Locação de Outros Bens                                           2.100,00        1.591,94                       1.591,94      1.462,79        508,06        637,21        129,15  69.66
020209      Comunicações                                                    12.000,00       10.248,45                      10.248,45      9.952,13      1.751,55      2.047,87        296,32  82.93
020210      Transportes                                                        500,00            8,61                           8,61          8,61        491,39        491,39                1.72
020212      Seguros                                                          6.500,00        4.844,34                       4.844,34      4.563,70      1.655,66      1.936,30        280,64  70.21
020213      Deslocações e Estadas                                            1.000,00          177,84                         177,84        177,84        822,16        822,16               17.78
020214      Estudos, pareceres, projectos e consultadoria                   10.000,00        7.872,00                       7.872,00      7.872,00      2.128,00      2.128,00               78.72
020215      Formação                                                         3.000,00           40,15                          40,15         40,15      2.959,85      2.959,85                1.34
020217      Publicidade                                                      1.500,00          397,41                         397,41        397,41      1.102,59      1.102,59               26.49
020218      Vigilância e Segurança                                             100,00                                                                  100,00        100,00                    
020219      Assistencia Técnica                                             10.000,00        8.642,50                       8.642,50      7.790,55      1.357,50      2.209,45        851,95  77.91
020220      Outros trabalhos especializados                                  4.500,00        3.241,41                       3.241,41      2.933,91      1.258,59      1.566,09        307,50  65.20
020222      Serviços de Saúde                                                3.250,00        1.594,44                       1.594,44      1.594,44      1.655,56      1.655,56               49.06
020225      Outros Serviços                                                  1.000,00           53,95                          53,95         53,95        946,05        946,05                5.40
03          JUROS E OUTROS ENCARGOS                                            100,00                                                                  100,00        100,00                    
0303        JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        100,00                                                                  100,00        100,00                    
030305      Material de transporte                                             100,00                                                                  100,00        100,00                    
04          TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                        85.500,00       82.444,27                      82.444,27     82.444,27      3.055,73      3.055,73               96.43
0403        ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                            6.000,00        5.100,00                       5.100,00      5.100,00        900,00        900,00               85.00
040305      SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS                                      6.000,00        5.100,00                       5.100,00      5.100,00        900,00        900,00               85.00
04030501    Escolas Eb1/ jardins de infância                                 6.000,00        5.100,00                       5.100,00      5.100,00        900,00        900,00               85.00
0407        INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                79.500,00       77.344,27                      77.344,27     77.344,27      2.155,73      2.155,73               97.29
040701      INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                79.500,00       77.344,27                      77.344,27     77.344,27      2.155,73      2.155,73               97.29
04070101    Apoio Financeira - área educativa                                4.500,00        3.950,00                       3.950,00      3.950,00        550,00        550,00               87.78
04070102    Apoio Financeira - área cultural e religiosa                    24.900,00       24.400,00                      24.400,00     24.400,00        500,00        500,00               97.99
04070103    Apoio Financeiro - área social e cívica                         20.000,00       20.000,00                      20.000,00     20.000,00                                        100.00
04070104    Apoio Financeiro - área desporto e lazer                        30.100,00       28.994,27                      28.994,27     28.994,27      1.105,73      1.105,73               96.33
06          OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                      178.500,00      130.323,49                     130.323,49    128.299,30     48.176,51     50.200,70      2.024,19  71.88
0602        DIVERSAS                                                       178.500,00      130.323,49                     130.323,49    128.299,30     48.176,51     50.200,70      2.024,19  71.88
060203      OUTRAS                                                         178.500,00      130.323,49                     130.323,49    128.299,30     48.176,51     50.200,70      2.024,19  71.88
06020302    IVA Pago                                                        12.000,00        8.153,72                       8.153,72      8.153,72      3.846,28      3.846,28               67.95
06020304    Serviços bancários                                               3.500,00        1.370,81                       1.370,81      1.370,81      2.129,19      2.129,19               39.17
06020305    Outras                                                           7.000,00        6.151,41                       6.151,41      6.151,41        848,59        848,59               87.88
06020310    PLANO DE ACTIVIDADES                                           156.000,00      114.647,55                     114.647,55    112.623,36     41.352,45     43.376,64      2.024,19  72.19
0602031001  PA - Funçoes Gerais                                             16.000,00       13.156,38                      13.156,38     11.863,42      2.843,62      4.136,58      1.292,96  74.15
0602031002  PA - Educação                                                   23.000,00       11.208,34                      11.208,34     10.787,13     11.791,66     12.212,87        421,21  46.90
0602031003  PA - Acção Social                                               72.000,00       63.221,87                      63.221,87     63.174,86      8.778,13      8.825,14         47,01  87.74
0602031004  PA - Cultura                                                    26.000,00       16.416,96                      16.416,96     16.177,11      9.583,04      9.822,89        239,85  62.22
0602031005  PA - Desporto e Recreio                                         14.000,00       10.147,32                      10.147,32     10.124,16      3.852,68      3.875,84         23,16  72.32
0602031006  PA - Ambiente                                                    5.000,00          496,68                         496,68        496,68      4.503,32      4.503,32                9.93
                                                                                                                                                                                            
                D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                        206.411,79       74.989,99                      74.989,99     70.110,47    131.421,80    136.301,32      4.879,52  33.97

(a) (11 = 7 / 3 * 100)
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07 AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL       206.411,79  74.989,99  74.989,99  70.110,47  131.421,80  136.301,32  4.879,52  33.97
0701 INVESTIMENTOS       205.411,79  74.989,99  74.989,99  70.110,47  130.421,80  135.301,32  4.879,52  34.13
070103 EDIFÍCIOS       6.600,00  6.572,75  6.572,75  5.435,00  27,25  1.165,00  1.137,75  82.35
07010301 Instalações de serviços      6.600,00  6.572,75  6.572,75  5.435,00  27,25  1.165,00  1.137,75  82.35
070104 CONSTRUÇÕES DIVERSAS       189.311,79  64.929,50  64.929,50  61.462,02  124.382,29  127.849,77  3.467,48  32.47
07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares  60.000,00  19.176,66  19.176,66  19.077,50  40.823,34  40.922,50  99,16  31.80
07010405 Parques e Jardins      5.000,00  2.665,31  2.665,31  2.591,51  2.334,69  2.408,49  73,80  51.83
07010406 Instalações Desportivas e Recreativas      4.500,00  4.249,65  4.249,65  4.249,65  250,35  250,35  94.44
07010412 Cemitérios      17.000,00  7.777,65  7.777,65  7.622,09  9.222,35  9.377,91  155,56  44.84
07010413 Outros        35.811,79  31.060,23  31.060,23  27.921,27  71.751,56  74.890,52  3.138,96  77.97
070106 MATERIAL DE TRANSPORTE       1.000,00  1.000,00  1.000,00
07010602 Outro      1.000,00  1.000,00  1.000,00
070107 Equipamento de informática      1.000,00  663,31  663,31  389,02  336,69  610,98  274,29  38.90
070108 Software informático      1.000,00  960,56  960,56  960,56  39,44  39,44  96.06
070109 Equipamento administrativo      1.000,00  1.000,00  1.000,00
070110 EQUIPAMENTO BÁSICO       2.000,00  1.425,95  1.425,95  1.425,95  574,05  574,05  71.30
07011002 Outro      2.000,00  1.425,95  1.425,95  1.425,95  574,05  574,05  71.30
070111 Ferramentas e utensílios      1.000,00  65,90  65,90  65,90  934,10  934,10  6.59
070115 Outros investimentos      2.500,00  372,02  372,02  372,02  2.127,98  2.127,98  14.88
0702 LOCAÇÃO FINANCEIRA       1.000,00  1.000,00  1.000,00
070205 Material de transporte- locação financeira    1.000,00  1.000,00  1.000,00

TOTAL   1.201.816,79  933.934,81  933.934,81  920.528,21  334.881,98  348.288,58  13.406,60  76.60

(a) (11 = 7 / 3 * 100)
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ENTIDADE MODIFICAÇÕES AO ORÇAMENTO DA DESPESA Pagina: 1 
TOTAL DE ALTERAÇÕES : 4 

         Freguesia de Canidelo          TOTAL DE REVISÕES : 1 DO ANO CONTABILISTICO DE 2018 Período: 2018/01/01 a 2018/12/31

DESPESA
IDENTIFICAÇÃO DAS RUBRICAS

MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS O
DOTAÇÕES DOTAÇÕES B

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÕES / DIMINUIÇÕES / CORRIGIDAS S
ORGÂNICA ECONÓMICA DESCRIÇÃO INICIAIS REFORÇOS ANULAÇÕES

01                ADMINISTRAÇÃO AUTÁRQUICA                                                                                                     
01    01          DESPESAS COM PESSOAL                                                                                                         
01    0101        REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                                                                            
01    010101      Membros dos Orgãos Autárquicos                                         27.000,00                                     27.000,00
01    010104      Pessoal dos Quadros - Regime do Contrato Individual                                                                          
01    01010401    Pessoal em funções                                                    200.750,00       19.500,00                     220.250,00
01    01010402    Alterações obrigatórias posicionamento remuneratório                    5.000,00                                      5.000,00
01    01010404    Recrutamento Pessoal p/novos Postos de Trabalho                        40.000,00                      37.500,00        2.500,00
01    010106      Pessoal Contratado a Termo                                                                                                   
01    01010601    Pessoal em Funções                                                      1.000,00                                      1.000,00
01    010107      Pessoal em Regime de Tarefa ou Avença                                  36.700,00        8.000,00                      44.700,00
01    010108      Pessoal Aguardando Aposentação                                          1.000,00                                      1.000,00
01    010109      Pessoal em Qualquer Outra Situação                                    100.000,00                       5.000,00       95.000,00
01    010111      Representação                                                             100,00                                        100,00
01    010113      Subsídio de Refeição                                                   31.000,00        1.700,00                      32.700,00
01    010114      Subsídios de Férias e Natal                                            40.000,00                                     40.000,00
01    010115      Remunerações por Doença Maternidade/ Paternidade                        3.000,00                                      3.000,00
01    0102        ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                                                                
01    010202      Horas Extraordinárias                                                  10.000,00        5.300,00                      15.300,00
01    010205      Abono para Falhas                                                       1.250,00                                      1.250,00
01    010206      Formação                                                                  100,00                                        100,00
01    010211      Subsídio de turno                                                      13.000,00                                     13.000,00
01    010212      Indemnizações por Cessação de Funções                                     100,00                                        100,00
01    010213      OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                                                                 
01    01021301    Prémios de desempenho                                                     505,00                                        505,00
01    01021302    Outros - Compensação para encargos                                      8.000,00                                      8.000,00
01    01021303    Senhas de Presença - Executivo e Assembleia de Freguesia                9.500,00                                      9.500,00
01    01021399    Outras                                                                    100,00                                        100,00
01    010214      Outros Abonos em Numerário ou Espécie                                   1.000,00                                      1.000,00
01    0103        SEGURANÇA SOCIAL                                                                                                             
01    010301      Encargos com a Saúde                                                    7.500,00          300,00                       7.800,00
01    010303      Subsídio Familiar a Crianças e Jovens                                     100,00                                        100,00
01    010305      CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL                                                                                        
01    01030501    Assistência na doença dos Funcionários Públicos                        17.100,00                                     17.100,00
01    01030502    Segurança Social dos Funcionários Públicos                                                                                   
01    0103050201  Caixa Geral de Aposentações                                            35.800,00                                     35.800,00
01    0103050202  Segurança Social- Regime Geral                                         38.300,00                                     38.300,00
01    010306      Acidentes em Serviços e Doenças Profissionais                           3.000,00                         300,00        2.700,00
01    010309      SEGUROS                                                                                                                      
01    01030901    Seguros Acidentes de Trabalho/ Doenças Profissionais                                                                         
01    0103090101  Pessoal do Quadro                                                      10.000,00                                     10.000,00
01    0103090102  Autarcas                                                                  500,00                                        500,00
01    0103090103  Outros                                                                  2.000,00                                      2.000,00
01    02          AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                                                                 
01    0201        AQUISIÇÃO DE BENS                                                                                                            
01    020102      COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES                                                                                                 
01    02010201    Gasolina                                                                2.000,00                                      2.000,00
01    02010202    Gasóleo                                                                 7.500,00                                      7.500,00
01    02010299    Outros                                                                  2.000,00                                      2.000,00
01    020104      Limpeza e Higiene                                                       7.250,00                                      7.250,00
01    020107      Vestuário e Artigos Pessoais                                            3.500,00        2.000,00                       5.500,00
01    020108      Material de Escritório                                                  8.000,00                                      8.000,00
01    020110      Produtos Vendidos nas Farmácias                                           500,00                                        500,00
01    020112      Material de Transporte - Peças                                          2.500,00                                      2.500,00
01    020113      Material de Consumo Hoteleiro                                           1.000,00        3.000,00                       4.000,00
01    020114      Outro material - peças                                                  1.000,00                                      1.000,00
01    020115      Prémios, Condecorações e Ofertas                                          100,00                                        100,00
01    020117      Ferramentas e Utensílios                                                1.700,00                                      1.700,00
01    020118      Livros e Documentação Técnica                                             500,00                                        500,00
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01    020119      Artigos Honoríficos e de Decoração                                      2.000,00                                      2.000,00
01    020121      Outros Bens                                                             1.000,00                                      1.000,00
01    0202        AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                                                                        
01    020201      Encargos de Instalações                                                                                                      
01    02020101    Electricidade                                                          34.000,00                                     34.000,00
01    02020102    Água                                                                    4.500,00                                      4.500,00
01    02020103    Gás                                                                     6.000,00                                      6.000,00
01    020202      Limpeza e Higiene                                                       5.000,00                       1.000,00        4.000,00
01    020203      Conservação de Bens                                                     2.500,00        1.000,00                       3.500,00
01    020204      Locação de Edifícios                                                    9.800,00                                      9.800,00
01    020205      Locação de Material de Informática                                        100,00                                        100,00
01    020208      Locação de Outros Bens                                                  1.100,00        1.000,00                       2.100,00
01    020209      Comunicações                                                           10.000,00        2.000,00                      12.000,00
01    020210      Transportes                                                               500,00                                        500,00
01    020212      Seguros                                                                 4.500,00        2.000,00                       6.500,00
01    020213      Deslocações e Estadas                                                   1.000,00                                      1.000,00
01    020214      Estudos, pareceres, projectos e consultadoria                          10.000,00                                     10.000,00
01    020215      Formação                                                                3.000,00                                      3.000,00
01    020217      Publicidade                                                             1.500,00                                      1.500,00
01    020218      Vigilância e Segurança                                                    100,00                                        100,00
01    020219      Assistencia Técnica                                                     8.000,00        2.000,00                      10.000,00
01    020220      Outros trabalhos especializados                                         2.500,00        2.000,00                       4.500,00
01    020222      Serviços de Saúde                                                       3.250,00                                      3.250,00
01    020225      Outros Serviços                                                         1.000,00                                      1.000,00
01    03          JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                                                                      
01    0303        JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                                                                  
01    030305      Material de transporte                                                    100,00                                        100,00
01    04          TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                                                                     
01    0403        ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                                                                                        
01    040301      Estado                                                                                                                       
01    040305      SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS                                                                                                  
01    04030501    Escolas Eb1/ jardins de infância                                        6.000,00                                      6.000,00
01    0407        INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                                                             
01    040701      INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                                                             
01    04070101    Apoio Financeira - área educativa                                       4.000,00          500,00                       4.500,00
01    04070102    Apoio Financeira - área cultural e religiosa                           20.000,00       43.800,00       34.000,00       29.800,00
01    04070103    Apoio Financeiro - área social e cívica                                               40.000,00                      40.000,00
01    04070104    Apoio Financeiro - área desporto e lazer                               26.000,00        8.200,00                      34.200,00
01    06          OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                                                                    
01    0602        DIVERSAS                                                                                                                     
01    060203      OUTRAS                                                                                                                       
01    06020302    IVA Pago                                                               12.000,00                                     12.000,00
01    06020304    Serviços bancários                                                      3.500,00                                      3.500,00
01    06020305    Outras                                                                  1.000,00        6.000,00                       7.000,00
01    06020310    PLANO DE ACTIVIDADES                                                                                                         
01    0602031001  PA - Funçoes Gerais                                                     8.000,00       16.000,00                      24.000,00
01    0602031002  PA - Educação                                                          22.500,00        7.000,00        6.000,00       23.500,00
01    0602031003  PA - Acção Social                                                      51.000,00       42.000,00                      93.000,00
01    0602031004  PA - Cultura                                                           29.500,00        3.000,00       10.000,00       22.500,00
01    0602031005  PA - Desporto e Recreio                                                 9.000,00        5.000,00                      14.000,00
01    0602031006  PA - Ambiente                                                           5.000,00                                      5.000,00
01    07          AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                                                                 
01    0701        INVESTIMENTOS                                                                                                                
01    070103      EDIFÍCIOS                                                                                                                    
01    07010301    Instalações de serviços                                                 2.500,00        8.200,00                      10.700,00
01    070104      CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                                                                         
01    07010401    Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares                           60.000,00                                     60.000,00
01    07010405    Parques e Jardins                                                       5.000,00                                      5.000,00
01    07010406    Instalações Desportivas e Recreativas                                   4.500,00                                      4.500,00
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01 07010412 Cemitérios     11.000,00  6.000,00  17.000,00
01 07010413 Outros       67.000,00  82.411,79  83.600,00    35.811,79
01 070106 MATERIAL DE TRANSPORTE     
01 07010602 Outro     1.000,00  1.000,00
01 070107 Equipamento de informática     1.000,00  1.000,00
01 070108 Software informático     1.000,00  1.000,00
01 070109 Equipamento administrativo     1.000,00  1.000,00
01 070110 EQUIPAMENTO BÁSICO     
01 07011002 Outro     1.000,00  1.000,00  2.000,00
01 070111 Ferramentas e utensílios     1.000,00  1.000,00
01 070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR    
01 070115 Outros investimentos     2.500,00  2.500,00
01 0702 LOCAÇÃO FINANCEIRA     
01 070205 Material de transporte- locação financeira  1.000,00  1.000,00

TOTAL ...   1.119.405,00  318.911,79  177.400,00   1.260.916,79

Em ___ de ___________________ de ____ Em ___ de ___________________ de ____

_________________________________ __________________________________





Anexos 



RELAÇÃO NOMINAL DOS RESPONSÁVEIS 

FREGUESIA DE CANIDELO 

GERÊNCIA DE 1 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2018 

Nome Situação no 
Organismo 

Período
Responsabilidade Remuneração Profissão Morada 

Maria José Guerra Gamboa Campos Presidente 01/01 a 31/12/2018 4.396,32 € Reformada Rua Álvaro Gomes, 42 – 1º. Dtº. - Porto 

Maria Benilde Gabriel de Almeida 
Secretária 

** 
01/01 a 31/12/2018 13.353,06 € 

Gestora 
Rec. Humanos 

Rua do Viso, 270 – R/C Dtº. - Canidelo 

José Manuel Teixeira Cardoso Tesoureiro 01/01 a 31/12/2018 3.558,84 € Advogado Travessas Salgueiros, 249 - Canidelo 

Manuel António Coutinho Ferreirinha Vogal** 01/01 a 31/12/2018 13.353,06 € Arquiteto Rua Monte da Luz, 79 - Canidelo 

Fernando Carvalho Barrias Vogal 01/01 a 31/12/2018 949,05 € Bancário Rua dos Canastreiros, 93 - Canidelo 

Graciete Manuela Alves Lourenço Vogal 01/01 a 31/12/2018 974,70 € 
Tec. Saúde 
Ambiental 

Travessa do Nora, 80 - Canidelo 

Joaquim Manuel da Silva Gomes Vogal 01/01 a 31/12/2018 974,70 € 
Gestor 

Marketing 
Rua da Senra, 96 - Canidelo 

O Responsável pelos Serviços, 

______________________________________________________ 
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    DECLARAÇÃO DE RESPONSABILIDADE 

 

--------------- No âmbito do processo de prestação de contas da gerência/exercício de 2018/01/01 

a 2018/12/31 da Junta de Freguesia de Canidelo declaramos, sob compromisso de honra, 

enquanto titulares de órgãos responsáveis pela elaboração, aprovação e remessa das contas ao 

Tribunal de Contas, que adotámos, fizemos aprovar e executar de forma continuada os 

princípios, normas e procedimentos contabilísticos e de controlo interno a que estamos 

vinculados por imperativo legal ou contratual e que garantem e asseguram, segundo o nosso 

conhecimento, a veracidade e sinceridade das respetivas demonstrações financeiras e a 

integralidade, legalidade e regularidade das transações subjacentes, pelas quais assumimos a 

responsabilidade de que, designadamente: ----------------------------------------------------------------------- 

a) Não contêm erros ou omissões materialmente relevantes quanto à execução orçamental 

e de contabilidade de compromissos, à gestão financeira e patrimonial e, bem assim, ao 

registo de todas as operações e transações que relevem para o cálculo do défice e da 

dívida pública atendendo, nos termos aplicáveis, ao direito europeu da consolidação 

orçamental; ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

b) Identificam completamente as partes em relação de dependência e registam os 

respetivos saldos e transações: ----------------------------------------------------------------------- 

c) Não omitem acordos quanto a instrumentos de financiamento direto ou indirecto; ----------- 

d) Evidenciam com rigor e de forma adequada a dimensão, extensão e relevação 

contabilística dos passivos efectivos ou contingentes, designadamente os compromissos 

decorrentes de benefícios concedidos ao pessoal e aos membros dos órgãos sociais, 

bem como as responsabilidades decorrentes de litígios judiciais ou extrajudiciais; ---------- 

e) Incluem os saldos de todas as contas bancárias no IGCP e/ou noutras instituições 

financeiras; ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

f) Evidenciam que foram respeitadas as normas da contratação pública aplicáveis e 

cumpridos pontual e tempestivamente todos os acordos e contratos com terceiros; --------- 

Evidenciam que foram respeitadas as normas dos regimes de vinculação, de carreiras e 

de remunerações dos trabalhadores que exercem funções públicas e do código do 
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trabalho bem como observaram as incompatibilidades e limitações previstas aí, no 

estatuto da aposentação, no código contributivo da segurança social e em estatutos 

específicos, designadamente de carreiras especiais; ------------------------------------------------- 

 

g) Foram publicitadas de acordo com as disposições legais e comunicadas às entidades 

competentes; ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

A JUNTA DE FREGUESIA 

 

___________________________________ 

 

__________________________________ 

 

___________________________________ 

 

___________________________________ 

 

___________________________________ 

 

___________________________________ 

 

____________________________________ 

 

 

 

 
 
 
 
 




